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Minuta de Trabajo
Datos de la Reunion

CIDAP | Victoria de Durango, Dgo. Numero de Minuta: 02-2026
Fecha: 09 de enero del 2026 Hora inicio: 10:00 horas
Lugar: Sala de juntas anexa a Coordinacion Regional Dgo. Hora finalizacién: 12:37 horas

Orden del dia: %
En esta ocasion, se hizo la exposicion de los temas aqui enlistados, cada cual explicados a
detalle de la mano de los siguientes participantes:
1. Informe de los logros alcanzados al cierre del ejercicio 2025 e
a) Informa del incremento salariales a personal directivo y administrativo
|

b) Entrega de mobiliario de oficina
L.A. Gerardo Antonio Garibay Reza,

2. Presentacién de los objetivos primordiales para el IDEA durante el afio 2026.
Ing. Jesus Edmundo Ravelo Duarte

3. Informe de resultados meta - logro 2025 (comparativo 2024 - 2025)
Ing. Guillermo Arce Valencia

4. Presentacion de los principales indicadores de evaluacién 2025.
Ing. Jesus Edmundo Ravelo Duarte

5. Invitacion para participar en nuevas capacitaciones:
a) Inteligencia Artificial (Ing. Juan Lira Gémez)
b) Cursos de capacitacién de Recursos Humanos y Ambiente Laboral (Lic. Gabriela Guadalupe Alvarez
Herndndez)

6. Actualizaciény Elaboracién del PID 2022 - 2028, POA y MIR al Programa Institucional del INEA 2023 - 2030:
a) PID 2022 - 2028 (Secretaria Técnica)

b) POA 2026 (Subdireccion de Planeacién y Seguimiento Operativo)
c) MIR 2026 (Subdireccidn de Planeacion y Seguimiento Operativo)

7. Recordatorio respecto a la elaboracién del Plan Anual de Trabajo (PAT) de cada érea:
a) Reunion de trabajo para la elaboracién del PAT. /

Ing. Juan Lira Gémez

8. Carga de Informacién de la Obligaciones de Transparencia

&

Lic. Marianna Ivette Marquez Soto
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Como resultado final de esta reunion, se llegaron a los siguientes acuerdos:

Acuerdo 1: Concluir el proceso de los nombramientos de las jefaturas de la Oficina de
Formacion de Personal Docente (dependiente de la Subdireccion de Servicios
Educativos) y de Proyectos Educativos con Tecnologias de Informacion vy
Comunicacién (dependiente de la Subdireccion de Tecnologias de Informacion y

Comunicacion). W
Acuerdo 2: Continuar con el proceso de elaboracion de los “Lineamientos para la
Asignacion y Comprobacién de Recursos Vidticos y Gastos de Viaje” para ser
presentados en la siguiente sesién de la H. Junta Directiva.

Acuerdo 3: Los mandos medios se comprometen a participar en las capacitaciones
referentes al uso de la Inteligencia Artificial y ambiente laboral (este acuerdo no tendra
efectos en el Otorgamiento de Estimulos Econémicos Trimestrales en base a la
Evaluacion del Desempeno).

* Acuerdo 4: Los mandos medios se comprometen a invitar al personal a su mando a
participar en los cursos y capacitaciones que se programan referentes a Recursos
Humanos y ambiente laboral.

Acuerdo 5: Se solicita a todos los integrantes del Consejo Interno de Administraciony
Planeacion (CIDAP) conocer el Programa Institucional del INEA 2025 - 2030 con el
objetivo de aportar en la modificacion del Programa Institucional de Desarrollo (PID)
2023 - 2028 y el Programa Operativo Anual (POA) 2026 y su respectiva Matriz de
Indicadores de Resultados (MIR).

Acuerdo 6: La Subdireccion de Tecnologias de Informacién y Comunicacion
establecerd una estructura para la elaboracion del Plan Anual de Trabajo (PAT) para
cada una de las Subdirecciones y jefaturas de Departamento.

Acuerdo 7: Latitular de la Unidad de Transparencia agendara una reunion con el equipo
de la Contraloria del Estado para despejar dudas sobre la Tabla de Apllcabllldad parael
ejercicio 2026.
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LISTA DE ASISTENCIA

Participantes:

Ing. Guillermo Arce Valencia Director General

Lic. Jaime Gomez Romero Secretario Particular

Mtro. Jesus Edmundo Ravelo Duarte Secretario Técnico

M.V.Z. |saac Escajeda Arce Subdirector de Planeaciony Seguimiento Operativo

Prof. José Sandoval Gonzalez Subdirector de Control Académico y Seguimiento Educativo

Ing. Juan Lira Gémez Subdirector de Tecnologias de Informaciény Comunicacién

Lic. Gabriela Alvarez Hernéndez Subdirectora de Servicios Educativos

Iing. Eduardo Sanchez Berumen Jefe del Departamento de Proyectos Estratégicos

Lic. Ernesto Delgado Martinez Jefe del Departamento de Plazas Comunitarias

Lic. Maria del Carmen Carrera Vélez Jefa del Departamento De Asuntos Juridicos y Laborales \

L.C.C. Rafael Vazquez Garcia Jefe de Unidad de Promocion y Difusion %

Lic. Marianna Marquez Soto Jefe de la Unidad de Transparencia

IGE. Erika Cervantes Cardoza Jefa de la Unidad de Calidad en la Inscripcion, Acreditaciony @
Certificacion (UCIAC) «)
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Anexos
A.

DURANGO

© | IDEA  subdireccionde AdministraciényFinanzas ~ renace v
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SUBDIRECTORES

ESTATAL AGUINALDO TOTAL
§724.00 $22,084.2
$9.114.60 $5,333.33 $35.808.00

| AGUINALDO INCREMENTO
$11,500.00 y $17,00000y
$14500.00 $10.000.00
aimes
§ 18,000.00 mensual $21.335.00 Vales de despanss.

9 | ID EA Subdireccion de Administracién y Finanzas renac%
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AREAS O DEPARTAMENTOS Sk cngm
FUBCHRECTION CONTROLAGADEMICS 4 SLLAS
LT SRR SANCOVAL GLEY SECAFTARIALES
SUSCHE CTION CONTROL ACADEETD t
LIC. KOS SANDOVAL GLEX BLON EECUTVO
DISTRUBICION OPGINA D RECURSOS MATERALES LIC. A ANGELES PARRA L
HERnRNOL TLON EECUTVO
DE SILLAS DEPARTAMENTO DE UCIAC 2 s
NG EAIRACERVANTES CAROOZA SECRETARIALES
SECRETARIALES, DEPARTAMENTD DE AUNTOS ' sws
SILLON EJECUTIVO RIDICIOR ¥ LASORALES UC CARMEN CARRERA VILET secRETARALES
DESARTAMENTO DE PROMCCION ¥ ' saas
2026 e Lo LIC. RAFAEL VATQUEZ GARCHA SECRETARMLES
COORD. DF 20N 15 ] SLLS
LIC. ANTONNG GONZALEZ OE LAC. SECRETARIALES
TOORD. DE 20N 12 E RELAS,
CF. 1 MARTIN FAVELAVILLARSE AL SECRETARALES
COORD O JONA G s saas
LIC ROCIO CARMONA HE BNANDET SECRETARIALES
CETARTAMENTO PLAZSS COMMNTARIAS 2 SALAS
UC FRNESTD CRLGADO MARTINET SECRETARALES
COORD. DF 208 16 H SALAS
EIEQUEL CARCOSO PEREZ SECRETARALES
COORT. DEIOMA 12 2 SiLLAS
B PAT PERLS MANCULNG SECRETARIALLE

oEzoNA 18 7 SLLAS
RO AOLANDD CALE BECRETARMLEY
R Of Tk 01 : sLas
RO R G MG LOPEE stcRrTAARIS
COORD. 8 20N 17 2 saus
BG B ARDC CANM LS CATO SLORE TARIALES
TOTAL: 32
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OBIJETIVOS PRIORITARIOS 2026

1. Durante e! ano 2026, |a prioridad de atencién seguira siendo la alfabetizacion.

2. Esun compromiso nacional del INEA levantar la bandera blanca con razén de!
analfabetismo el dia 8 de septiembre del 2026

3. La proyeccion de metas para el IDEA durante el transcursc del presente afio es

Proyeccion de Metas 2026.

*En el caso de alfabetizacion seria el 10% menos del afo anterior.
*Para primaria y secundaria seria el 30% mas del ano anterior.

b

.

NIVEL EDUCATIVO METAS 2025 META ALCANZADA 2025 PROYECCION 2026

ALFABETIZACION 1500 1614 1360
PRIMARIA 6490 6727 8450**
SECUNDARIA 8500 11010 11000**
TOTAL 16490 19351 20800

& ¢ | IDEA
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CONTRASTE DE LOGROS OBTENIDOS
2024 | 2025

META
ANUAL
23780
1500 1614 6490 6727 8500 11010 16490

SECUNDARIA

LOGRO

PRIMARIA

LOGRO

INICIAL

LOGRO
ANUAL
10752
19351
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PRINCIPALES INDICADORES DE EVALUACION 2025

Dentro del Modelo de Evaluacidn Institucional (MEI), Durango se encuentra ubicado en el
8vo lugar a nivel nacional.

Rubro no. 1: Eficiencia

Porcentaje de localidades rurales atendidas respecto del total de localidades rurales al periode.
Porcentaje de avance en el cumplimiento de la meta anual de UCNs Primaria al periodo.
Porcentaje de avance en el cumplimiento de la meta anual de UCNs Secundaria al periodo.

Rubro no. 2: Eficacia

Porcentaje de conclusién de Alfabetizacion respecto al total de educandos registrados en
Alfabetizacion al periodo

Porcentaje de conclusién en Secundaria respecto al total de educandos registrados en Secundaria al
periodo.

Porcentaje de Educandos Atendidos de Grupos Especificos

N
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Rubro no. 3: Operativos

Promedio de UCNs de Alfabetizacion por PVS* al periodo.

Promedio de UCNs de Alfabetizacién por Coordinacién de Zona al periodo.

Porcentaje de técnicos docentes con 0 a 5 UCNSs al periodo.

Porcentaje de PVS* Unicamente con escolaridad de bachillerato respecto al total de PVS* al periodo.
Porcentaje de certificados emitidos al periedo.

Porcentaje de certificados entregados al periodo.

Promedio de educandos registrados por plaza comunitaria.

Porcentaje de examenes calificados con proceso automatico respecto al total de exdmenes impresos.

Porcentaje de educandos atendidos por Alianzas Educativas respecto al total de educandos
atendidos.
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Rubro no. 4: Atencion Educativa

Porcentaje de formacién continua para personas voluntarias que apoyan en la asesoria con un afo y
mas de permanencia al periodo.

Porcentaje de formacion a distancia de personas voluntarias que apoyan en la asesoria al periodo.
Porcentaje de educandos con material educativo vinculados al periodo.

Porcentaje de UCNs con examen diagnastico + UCNs PEC con respecto al total de UCNs al periodo.
Porcentaje de exdmenes acreditados en linea respecto al total de examenes acreditados al periodo.

¥ 4 § | IDEA Q

* De los 49 indicadores que mide este modelo, 20 se encuentran resaltados en rojo, por lo
que deben ser atendidos de manera especifica durante el 2026,
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CARGA DE INFORMACION DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

.
@
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» Con base en los articulos 65 y 66 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.
Como sujeto obligado se tiene la responsabilidad de  subir la
informacion del instituto a la plataforma nacional de
transparencia y a la plataforma estatal de transparencia.
. ‘ | [ | Revision yvalidacion |
Unidad de Area responsable | | por dtaac: o
Trasparencia. ‘ | cargainformaciéna | trasparencia. ’
19 de enero de 2026 | las dos plataformas. | | b A

% J j; |

Nota: la carga de informacion es responsabilidad de cada dreay debe cumplir con
las fracciones que le corresponden ya que la omision o error impacta

directamente en la calificacion institucional.
£
AREA RESPONSABLE FRACCIONES
Q{/

DEPARTAMENTO DE ASUSNTOS JURIDICOS 1, XXV, XOXV(D,E, F), XXXV, XXXVII
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (RECURSOS
HUMANOS) 10, 10, VAL, X, X1, X3, X1V, XV, XV, XIX, XLI, XL, XLV
1X, XXI(A,B,C), XXV, XXVI, XXVII, XXXII(A,B), XLIl, XLIV
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (FINANCIEROS) (A,B)
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (INVENTARIOS) XXXV{A,B,C)
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y FIANZAS
(ADQUISICIONES) XXX, X000
SUBDIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION VI, XXX, XLIX
SUBDIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS XX
SUBDIRECCION DE CONTROL ACADEMICO XXI
SUBDIRECCION DE PLANEACION IV, V, VI, XV, XVI (A,B), XXXIX, 66(A,B) )
UNIDAD DE PROMOCION Y DIFUSION XXIV, XXXVII |
UNIDAD DE ARCHIVO XLVI (A,B,C)
XIIE, XXX, XL, XLVH, XLVill, L, ULTIMO PARRAFO, 66-
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1(A)
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS XXXIV \
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v’ La secretaria de Contraloria realiza verificaciones a las plataformas de
manera aleatoria, la calificacion actual del instituto es de un 97% a lo cual
se exige por parte de la autoridad garante un 100%. P

v'SANCIONES Y MEDIDAS DE APREMIO: EL INSTITUTO PODRA IMPONER
AL SERVIDOR PUBLICO LAS SIGUIENTES MEDIDAS DE APREMIO.
1. AMONESTACION PUBLICA.
2. MULTADE CIENTO CINCUENTA HASTA MIL QUINIENTAS VECES LA
UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION (SAT $113.14 MNX), NO SE
PAGA CON RECURSO PUBLICO.

£ Sz

Estas se haran efectivas ante la Secretaria de Finanzas y Administracion
del Estado.

24

v’ La transparencia en el estado no se extingue ni se debilita, al contrario, se
fortalece tan es asi que la Secretaria de Contraloria cambiara de nombre a
la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental.

“El cumplimiento de las obligaciones de transparencia no es
opcional, es una responsabilidad que impacta directamenteen la
| evaluacion y credibilidad del instituto”
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La presente hoja de firmas forma parte de la minuta con fecha del 09 de enero del 2026.

LiC. JAIME GOMEZ ROMERO
Secretario Particular

Subdirectora de Selvicios Educativos
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BIOL.EDU wa.:-"= O-REY ENZO ORTEGA FLORES
Coordingeo egioniIL una Coordinador Regional Durango
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LIC. ERNESTO DELGADO MARTINEZ ING. EDUARDO SANCHEZ BERUMEN LIC. MARIADELC EN CARRERA
Jefe del Departan; en#o dePlazas Jefe del Departamento de Proyectos
Comunitarias Estratégicos
WA T

LIC. MARIANNA MARQUEZ SOTO
Jefa de la Unidad de Transparencia




