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TERCERA SESION ORDINARIA 2005

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria que sostuvieron los integrantes de la Junta Directiva del
Instituto Duranguense de Educacién para Adultos, con el propésito de conocer el informe de
actividades del periodo enero-septiembre 2005, ademas del Dictamen' de los estados financieros.
En la ciudad de Victoria de Durango, Dgo., siendo las 18:30 horas del dia 12 de septiembre de
2005, se reunieron en la Sala de Juntas del Instituto Duranguense de Educacion para Adultos los
C.C. Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez como suplente del Ing. Héctor Arreola Soria, Secretario
de Educacion Publica y Presidente de la Junta Directiva; como suplente del Subsecretario de
Servicios Educativos de la Secretaria de Educacién, Profr. Julian Salvador Reyes, asiste la
Profa. Elba Salazar Rangel;, C.P. Noemi Acevedo Castafieda, suplente del C.P. Jorge Herrer
Caldera, Secretario de Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado; Francisco Llamas,
suplente del Dr. Jesus Vicente Flores Morfin, Titular de la Oficina de los Servicios Federales de
Apoyo a la Educacion; C.P. Marcia Stenner Rodriguez como suplente del C.P. Alfonso Gorjén
Fernandez, Presidente Ejecutivo del Patronato Pro-Educacién de los Adultos de Durango, A.C.;
Profr. Guillermo Vargas Alvarado suplente del Ing. Jorge Herrera Delgado, Presidente Municipal
Durango; Lic. Raul Reyes Rosas como suplente del Lic. Félix Chaidez Saucedo, Delegado e
Estado de la SEDESOL,; C.P. Juan Carlos Badillo Montes como suplente del Arq. Rogelio Mar#ffiez
Garcia, Delegado del CONAFE en el Estado, asiste el L.A. Daniel Rolando Calzada Quifiénez,
Suplente de la Comisario Publico de la Junta Directiva del IDEA, C.P. Lourdes Nevarez;
Lic. Gabriel Arce Rodriguez, Director General del IDEA; Ing. Ramiro Gerardo Jiménez Chavero,
Secretario de Actas de esta Junta Directiva.

Da inicio la Sesién el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez dando la bienvenida a todos los
asistentes, sometiendo a la consideracion del pleno el orden del dia, el cual es aprobado por
unanimidad.

Continua con el punto referente a la lectura del acta anterior otorgando el uso de la palabra al
Lic. Gabriel Arce Rodriguez, quién pregunta si tienen algun comentario sobre los acuerdos del acta
anterior, mencionando el acuerdo unanime al quedar legalmente sustentada la solicitud presentada
por la Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado donde se otorga el aval para que se
proceda de conformidad a la norma aplicable para efectuar la auditoria correspondiente, referente
a los recursos financieros proveniente del ramo 11 asignados por el INEA al IDEA a través de los
convenios especificos de colaboracion financiera. Continua diciendo que se aprueba la propuesta
presentada por la Direccién General para la aplicacién del Programa Operativo Anual y su
propuesta de aplicacion presupuestal para el afio dos mil cinco presentadas en el documento
rector de esta sesion. En el acuerdo 05-02/2005 se aprueba la aplicacién de los criterios de
caracter presupuestal para otorgas estimulos adicionales al personal de conformidad por la
propuesta presentada por la Direccion General en el documento rector de ésta Segunda Sesion.
Para el acuerdo 07-02/2005 considerando la propuesta presentada en esta Sesion Ordinaria
referente a la homologacién de mandos medios del Instituto en el concepto de compensacién
garantizada se debera efectuar un andlisis de conformidad con el tabulador vigente que aplica para C/

el mismo nivel de mando en el INEA, ajustdndose a la normatividad aplicable y al criterio
establecido por el Gobiemo del Estado, los cuales de ser procedentes se autorizarian previo
analisis y presentacion del correspondiente tabulador en la Tercera Sesién Ordinaria de esta Junta
Directiva, comentando que este punto de acuerdo viene nuevamente en el orden del dia,
mencionando que se a hecho todo los framites, presentando toda la némina de los trabajadores a
la Direccion de recursos humanos de la propia Secretaria de Educacion en donde se han estado s
analizando para su aprobacion. En el acuerdo 08 se autoriza a la Direccion General del instituto
para recabar opciones para la admisién de un edificio propio mismas que deberan presentar las. -7~

—




VIVO
XS

i @ e " Durango
QU .IE)DUSACANCIONPARA ﬁm*mmg
SECRETARIA DE EDUCACION ADUITOS

propuestas convincentes a esta junta directiva para el financiamiento del mismo agregando
algunas consideraciones generales que permiten justificar esta peticion. Referente al acuerdo
09-02/2005 sefiala que se otorga el voto de confianza al Director General del Instituto para que de
conformidad con lo dispuesto se efectuen los tramites administrativos producentes para que la
Secretaria de Contraloria y Modemizacién Administrativa del Estado la cantidad de 22 mil pesos
en el presente afo para financiar el programa de auditorias comentado en esta reunion en donde
habiamos solicitado por parte de la contraloria una de estas mismas cada tres meses.

Si esta a su consideracion el acta yo creo que muy puntual a los acuerdos tomados y es amplia la
explicacion previa a cada uno de ellos si hay algin comentario, observacion, adicién 6 correccion.
En uso de la palabra el Lic. Armando Lopez Martinez expresa un comentario recomendando que
seria conveniente que se estén tomando las previsiones correspondientes para estos inmuebles en
cuanto encuentren un arrendamiento para ubicar a las tres coordinaciones y las oficinas, o ya sea
una oportunidad de compra se va a tener que desembolsar dinero, por lo que seria conveniente
tomar y prever la parte financiera para no demorar mas. Al respecto el Lic. Gabriel Arce Rodriguez
sefiala que de hecho el gasto es precisamente porque nosotros contamos con un banco de
informacion en cada una de las coordinaciones y al momento de trasladarlo a otro edificio seria un
costo de instalacion, los muebles que de alguna manera se estarian utilizando son los mismos
seria un gasto minimo para poder hacer el traslado y para poder tener las instalaciones que
requiere para poder tener este tipo de informacion y en ese sentido yo si me apego a lo dicho por
el Lic. Armando Lopez Martinez de tener considerado el gasto correspondiente que vale la pena
porque en el transcurso de meses del afio el ahorro que pudiéramos a parte que una ubicacién de

estas tres coordinaciones en un solo edificio pudiera ser estratégico notable y la gente pudier,
identificar de una forma mas inmediata porque de hecho estamos muy escondidos batallamos pa
explicarle a la gente donde estamos donde se pueden incorporar y de otra manera, esos serian los
dos motivos mas importantes yo si les pediria que lo consideraramos dentro de estos capitulos

algun gasto que se podria originar con motivo del cambio. Nuevamente en uso de la palabra el

Lic. Armando Lépez Martinez agrega que lo anterior requeriria autorizacion exprofeso de la Junta

Directiva, y del Gobierno del Estado particularmente de la Secretaria de Finanzas en su caso. El

Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez hace uso de la palabra y somete a la consideracion del pleno

la propuesta de aprobar el acta de la Segunda Sesi6n Ordinaria 2005, siendo ésta aprobada por

unanimidad. Solicita el uso de la palabra el Lic. Gabriel Arce Rodriguez para efectuar una

observacion en el acuerdo en donde mencionamos la propuesta referente a la homologacion para

mandos medios, considera que sigue pendiente, puesto que no hemos tenido respuesta por parte

de la Secretaria de Educacién, en este caso nos estan considerando para poder normar a esta

peticion y se pueda autorizar estos recursos, solicitando ser muy consientes, y agrega que cuando

se descentraliza este Instituto nosotros nos quedamos a la mitad entre la Federacion y el Estado, y

el tabulador que tienen nuestros compafieros no estan de acuerdo al tabulador por parte del

Gobierno, ni en el tabulador por parte del INEA, y agrega que es muy clara la norma en cuanto a la
descentralizacion para mencionar cualquier tipo de aumento o homologacion ya le corresponde al

Gobierno del Estado de manera de que si es una peticion que han estado haciendo los propios

trabajadores y yo lo pondria a consideracion de los presentes para que se tomara mas en serio la §
propuesta que nosotros hicimos que nos dieran una respuesta por parte de la misma Secretaria de

Educacion para saber si se han estado haciendo las gestiones correspondientes a este respecto, a

lo cual el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez manifiesta que efectivamente como ya lo habia
sefialado, el Lic. Gabriel Arce mediante oficio dirigido al Ing. José Ramén Ruano Mireles
Subsecretario de Administracion y Planeacion de la Secretaria de Educacion, hace una serie de
puntualizaciones respecto a de los cuatro tipo de personal que laboran en el Instituto, y que en el
caso de los trabajadores de base no hay problema por el contrato colectivo que existe de po
medio, por eso hace mayor énfasis en el personal de mandos medios, siendo un asunto que a
estado atorado porque se pretendia homologar los tabuladores de los organismos
descentralizados, pero como tienen marcadas diferencias, en contraste con un tabulador estatal
efectuando una nueva tabulacion, pero entonces venia el problema que estos tenian un impacto en

el presupuesto que no estaba considerado en algunos organismos, que de aprobarse, algunos .
tabuladores del organismo iban a tener que cubrirlos con recurso estatal, y la Secretaria de/, A
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Finanzas del Estado tampoco podria dar el recurso adicional, sefiala que el Instituto es un caso
muy especial por los tabuladores nacionales, y los sueldos que estan recibiendo, y agrega que ha
estado insistiendo con el Secretario de Educacion, ya que iba finiquitar este asunto, quién comento
la necesidad de plantearlo con el Ciudadano Gobernador, sin que hubiese una respuesta para
este asunto, reitera que se tiene que hacer un andlisis a fondo con cada organismo para ver cuanto
es el impacto que tiene que tener con cada uno de ellos. Agrega que hay un punto posterior para
retomar entonces podriamos pasar al siguiente punto para abordar, por lo que solicita pasar al
siguiente punto del orden del dia.

Continda el Lic. Gabriel Arce Rodriguez con el siguiente punto, sefialando que los indices de
rezago educativo en nuestra entidad, resaltando el referente al nivel de secundaria que es de cerca
de 282 mil personas ocupando como entidad un 2 lugar en el rezago educativo. Y agrega que el
Programa Operativo Anual, ya tiene las metas establecidas mismas que representan una atencion
del 1.1 del rezago educativo. Comenta los logros del programa de SEDENA, plazas comunitarias,
Oportunidades, el avance notable que se ha estado cumpliendo con las metas referidas,
capacitacion al personal institucional, asesores y aplicadores de examenes, a través de la
promocion y difusion, asistencia a reuniones nacionales de directores en el puerto de Veracruz,
asi como en la reunién de planeacion efectuada en la Ciudad de la Paz Baja California, donde se
establecieron las bases generales del Programa Operativo 2006, avances en los convenios de
colaboracion educativa, los avances referentes a la Plaza comunitaria mévil y sefiala el interés y el
apoyo mostrado por el Presidente Municipal de Durango y la presidenta del DIF municipal se estan
realizando las gestiones necesarias ante el inea para negociar una unidad adicional de este tipo.
Informa sobre las entregas publicas de certificados, en donde de manera simbolica se entregaron
1700 documentos al igual numero de personas que concluyeron algun nivel educativo durante el
primer trimestre del presente afio, con lo que ademas se busco fortalecer el trabajo y la imagen
institucional. Agrega sobre los avances en el médulo de lengua tepehuana, para apoyar el
programa de alfabetizacién en coordinacion con la Direccion Académica del INEA, la Direccion de
Educacién Indigena de la Secretaria de Educacion en el Estado. La concientizaciéon constante con
todo el personal institucional, asesores para que vean que tenemos que incorporar a toda la gente
con rezago educativo, la realizaciéon del evento para seleccionar la cancion educativa 2005 en su
quinta fase, evento que se realiz6 en la casa de la cultura de esta ciudad, donde resuitd ganador el
joven Jesus Emmanuel Burciaga Jiménez. Las actividades de la semana del 5 al 10 de septiembre
se realizaron eventos alusivos al dia internacional del alfabetizacion que se conmemora
anualmente el 8 de septiembre, y concluimos con un gran desfile el sabado pasado en donde
participaron todas las dependencias, agradeciendo por la gran convocatoria y la gran atencion que
tuvieron para poder participar con un carro alegéricos o con personas, claro nos falta mucho por
hacer pero esperemos seguir finalizando al instituto sacandolo a la calle dandolo a conocer a la
sociedad de manera que puedan existir en las conciencias de las personas que estudiaron de las
instituciones de todos los demas de la gran deuda social que debemos tener por aquellos que no
estudiaron y que nos puedan facilitar porque solamente asi uno por uno pudiéramos incorporar y
tratar de establecer la educacion basica en el estado de Durango.

El Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez en uso de la palabra sefiala que de acuerdo al informe
presentado por el Director, este es el estado de resultados, el cual se pone a consideracion del
pleno para algin comentario, y de no haberlo se hace la propuesta para su aprobacién, por lo que

se llega al siguiente: .
Acuerdo 001/03-2005 Se aprueba el informe de actividades presentado por la Direccién

General en esta sesion ordinaria.

En uso de la palabra el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez, continua con el siguiente punto del
orden del dia referente al Estado de Resultados, quien hace referencia a una consideracion
establecida en la segunda sesion ordinaria de este afio por la Secretaria de la Contraloria del
Estado representado en esta Junta por el L.A. Daniel Rolando Calzada Quifiénez, en el sentido
que solamente presentara un informe de los estados financieros de conformidad con las revisiones
que se hicieran al Instituto, y agrega que de cualquier forma en esta sesién se otorga un espacio
para la participacion de la Contraloria del Estado. El L.A. Daniel Rolando Calzada Quifiénez, quien
agrega que en esta ocasion no vamos a hacer comentarios relativos a la situacion que guard
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finanzas del IDEA, el informe se presentara de manera anual en la primer reunién del afio 2006, sin
embargo estan por llegar los auditores comisionados, quienes haran llegar un informe de auditoria
con las observaciones pertinentes si las hubiera, comentando también que van a incluir al
patronato. El Lic. Gabriel Arce Rodriguez, dice que se les acaba de entregar una hoja en donde
van todos los andlisis sobre los ingresos y egresos, y que cualquier comentario esta a la
disposicion de los ahi presentes, y comenta el interés del sefior gobernador quien a insistido en la
transparencia absoluta en el manejo de los recursos que se nos han confiado. Toma la palabra el
Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez, si no hay ninglin comentario sobre el informe entonces
podemos pasar al siguiente punto de la agenda.

Continuando con el orden del dia el Lic. Gabriel Arce Rodriguez, comenta la propuesta para puntos
de acuerdo, mencionando el seguimiento al acuerdo derivado de la Segunda Sesion de la Junta
Directiva referente a la homologacion para mandos medios en el concepto de compensacion
garantizada, informando que se encuentra pendiente de concretar el acuerdo considerando, que
no existe resolucion estatal en lo referente a un tabulador que aplicaria para los organismos
descentralizados, por lo que en esta sesibn se presentaran propuestas como alternativa
solucion, poniendo a consideracion primeramente una propuesta para concretar los convenios d
colaboracion con las instituciones de nivel medio superior y superior, en el cual se puedan otorgar
los siguientes estimulos a la productividad, presentando los siguientes; 400 pesos por persona al
estudiante que participe y logre que concluya la misma en algun nivel educativo, preferenciando el
nivel de secundaria; 100 pesos por persona a la institucion educativa por cada persona que le
concluya algun nivel y que hubiera sido apoyada por alguno de sus estudiantes con asesori
educativas. Donde podran participar con su servicio social los propios estudiantes para qu
institucion, por ejemplo, pueda contar con equipo de computo; y refiere que hace mencién
anterior antes de entrar con el punto referente al cero rezago, y sefiala que vale la/pena
adelantarse en la lectura del documento, para darle mas sustento a esta propuesta en donde
solicita 400 pesos por persona que concluya y 100 pesos a la institucion educativa. En uso de la
palabra el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez somete a la consideracion del pleno la propuesta
presentada.

El Lic. Gabriel Arce Rodriguez en uso de la palabra comenta que a presentado estas cantidades al
Director Nacional, y gracias a la gestion y apoyo del sefior gobernador solicitamos participar en
este proyecto del cero rezago que requiere recursos adicionales, siendo en este caso el
planteamiento para operario de septiembre a diciembre con una meta de 7,600 certificados con
una atencion de 18,700 personas. Este proyecto se llevara a cabo a través de los acuerdos y los
convenios que se han tenido con las diferentes dependencias y organismos empresariales,
tendremos una aportacién del gobierno federal aproximadamente de 14 millones de pesos, y por
parte del gobierno estatal 3 millones de pesos, lo que significa algo nunca visto en la historia de
Durango en materia de Educacién para Adultos. Y se pretende para el siguiente afio entrar con
mas fuerza y con una mayor certificacion, comentando que se estima una inversion de 50 millones
de pesos por parte del gobierno federal y por parte del gobierno estatal un 20 % de esta cantidad.
Sefialando que para esta primera etapa hemos considerado cinco municipios, en donde se
representa el 60% del rezago educativo del estado de Durango. Haciendo mencion de estadisticas,
estrategias, acciones y apoyos humanos, financieros, materiales del sector educativo las acciones
relevantes para promover la incorporacién de mayor numero de jovenes y adultos en situacion de
rezago a este programa.

Hace uso de la palabra el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez, comentando sobre la amplia
explicacion que se a dado de este programa, sustentado por sustento un convenio de colaboracién
entre el INEA y el Gobierno de nuestro Estado, solicitando a los presentes si desean hacer algun
comentario o pregunta esta es la base para volver al punto anterior con relacion al acuerdo de los
400 pesos que se otorgaran a las personas que participen en este proyecto de uno a uno.

En uso de la palabra la Maestra Elba Salazar Rangel, comenta la posibilidad de que el programa
se difundiera mas en las escuelas de educacién primaria y secundaria considerando las fichas de
inscripcion, la preparacion que tienen los padres de familia y detectar a los adultos que no tengan -7~
primaria o secundaria, seria una buena alternativa para certificar. £
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A lo que agrega el Lic. Gabriel Arce Rodriguez, que se tiene considerado un convenio con la
misma Secretaria de Educacion en donde todas sus areas se involucren.

El Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez comenta que efectivamente si algunas de las cosas que se
han mencionado por usted, como son la estrategia del programa de buscar asesores para que
funcione el modelo uno a uno. A lo anterior el Lic. Armando Lépez Martinez agrega que
desafortunadamente no funciona la convocatoria, la sociedad es muy dificil y reacciona muy
lentamente, sefialando que quiza la haya en el sector involucrado con la educacion, y esto a
ocasionado que se han utilizado muchas estrategias, por ejemplo para primaria y secundaria, en
donde se les mando una carta a los padres de familia por medio de los alumnos y fue buena la
respuesta, porque se integro un nimero considerable de padres de familia, el asunto central para
convocar a la sociedad es una campaiia, la cual no a podido efectuarse de manera adecuada,
tenemos una fuente de ejercicio presupuestal, pero en la partida de difusién no podemos ejercer
desde el centro la difusién abierta a los estados, ya que la norma nos obliga por parte de
Gobernacion, ya que como lo han visto ustedes, en el programa “Contigo es posible” y en el
gobierno del presidente Vicente Fox no a sido muy penetrante en los estados, los estados son
independientes no es necesario que se le haga publicidad eso a provocado que no haya una
respuesta de la sociedad en general, continuando el Lic. Armando L6pez Martinez quien sugiere

Lic. Gabriel Arce Rodriguez pedir la colaboracion del Patronato para aumentar el ritmo de
promocioén para conseguir recursos de la iniciativa privada, ya que es uno de los objetivos que se
leia anteriormente, porque los recursos federales como estatales siempre van a tener una limitante,
agregando que el recurso federal que no se utilice deberan regresarlo antes del 5 de enero.

El Lic. Gabriel Arce Rodriguez comenta que el gobernador ya autorizd el proyecto y se van a
tramitar las firmas del convenio de colaboracién financiera, se esta trabajando con recurs
federales pero esto nos va a presentar un tropiezo para fin de afio y de hecho a inicios del proxpfio
aflo porque no sabemos como va estar la situaciéon de los recursos a fin de afio se suspende el
recurso federales y es muy importante la participacion de los recursos destinados y los recursos
privados serian de gran ayuda para poder continuar con los programas durante los primeros meses
del afio es muy importante para poder continuar con el ritmo de trabajo. Lo que hemos platicado
son estrategias que se han usado en el cero rezago a partir de que empezaron a trabajar en el __
instituto con la intencién de crear programas y estamos a un paso de firmar un convenio y realizaf
este compromiso con las personas que se encuentran en rezago.

En uso de la palabra el Dr. Vicente Flores Morfin comenta en particular el caso del estado de
Coahuila se brindo un apoyo fuerte al programa de alfabetizacion, por parte del sector empresarial
ya que este cuenta con recursos financieros, otorgando tiempo y facilidades a los trabajadores que
se incorporaron a este proyecto.

El Profr. Guillermo Vargas Alvarado, manifiesta que el reto es grande pero con la cooperacion de
todos y el esfuerzo de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal se puede seguir adelante, y por
mi conducto sefior presidente municipal hace el reconocimiento al Lic. Gabriel Arce Rodriguez y a
todo su equipo de colaboradores, ya que en este corto tiempo que a permanecido en el IDEA, se
han visto resultados favorables.

En uso de la palabra el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez, expresa que ya se pueden tomar
acuerdos en el sentido de que la propuesta es someter a consideracion y concretar estos
convenios de colaboracién, para que se puedan otorgar 400 pesos a cada persona que participe
en ayudar a un adulto a concluir su educacion basica, es la base del primer acuerdo a partir de ahi
se nos dio una amplia explicaciéon del programa y que esta Junta Directiva avale este programa,
hace unos momentos se nos comento que ya estaba la firma de convenio y a su vez avalar la
participacion del Patronato por la importancia que reviste y somete a consideracion del pleno la
aprobacion de la misma, la cual es aprobada por unanimidad llegandose al siguiente acuerdo:
Acuerdo 002/03-2005. Se autoriza al Direccion General de este Instituto para que aplique el
pago de 400 pesos por persona al estudiante que participe y logre que concluya la misma en
algun nivel educativo; y 100 pesos por persona a la institucion educativa por cada persona
que le concluya algun nivel a partir del mes de septiembre del presente aiio.

Tomando la palabra el C. P. Alfonso Gorjon Fernandez, para expresar que en este caso es
interesante y recalca la felicitacion al Lic. Gabriel Arce Rodriguez por la iniciativa presentad
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agregando que la meta propuesta en tan corto tiempo no es nada sencillo, realmente sera un gran
logro que esto se lleve a cabo.

A continuacion el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez, con respecto al punto uno, referente al
concepto de la compensacion garantizada para mandos medios del Instituto, pregunta si hubiera
alguna propuesta especifica, ya que comenta, que el dia de hoy por la tarde recibié una propuesta
que de hecho se esta analizando.

En seguida el Lic. Gabriel Arce Rodriguez, expresa que finalmente el que tiene la problematica es
€l como Director, las presiones no se dejan de sentir todos los dias si no hay una respuesta a corto
tiempo o en la proxima reunién, el plantea ante el pleno la posibilidad de permitir dar otro tipo de
compensaciones, sobre todo las personas que no reciben los mismos recursos de acuerdo con la
ley, lo que es justo para el trabajador de conformidad a su salario. Comentando sobre los bonos
que muchas veces los trabajadores del estado reciben y que la gente del IDEA no ha recibido
Incremento alguno desde hace mucho tiempo, y que hara un planteamiento de tal forma que si en
la préxima reunion no se tiene una respuesta de aprobacion a esta propuesta presentara para las
figuras de confianza que tenemos que retribuir, estableciendo mecanismos de compensacion,
desde luego dentro de lo justo, no del todo pero si que se vea que se esta haciendo algo al
respecto, y refiere que el estar trabajando en el proyecto cero rezago significa una demostracién de
entrega, de apoyo y creo que no han defraudado al Instituto, no es facil introducirse as,
introducirse a la sociedad, hacer concertaciones con diferentes instituciones, plantear e ir a explicar
cada detalle de los programas, aqui es una labor titanica, pero si no hay un estimulo, si no hay
algo que les pudiéramos otorgar como estimulo, puede bajar el rendimiento, y les solicita que
pongan esto a consideracion para la proxima reunién, dando una respuesta favorable de parte de
todos los concejales, asi como de la propia Secretaria de Educacion, y que podamos plantear
autorizar en la siguiente Junta una serie de compensaciones para poder disponer de ella pafa
estos trabajadores.
El Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez, expresa su interés de seguir trabajando en este asunto, de
existir una propuesta antes de la préxima Junta Directiva tratar de coordinarse para ver a detalle
las opciones y no esperar hasta la siguiente sesion, con el fin de que no suceda lo del afio pasado,
cuando se planteo como bono de fin de afio, la nueva administracién establecié una politica para
que no se dieran este tipo de bonos, propone realizar un planteamiento de tal manera que el
Gobierno pueda tener la disponibilidad de otorgar el recurso y este sea contemplado dentro del
gasto anual, de acuerdo con la ley, mismo que seria una garantia para todos los trabajadores
desde luego que queda vigente la alternativa de otorgar un estimulo, mientras no se da una
respuesta oficial, y que puede ser la compensacion como estimulo para éste nivel de mando. A lo
anterior el L.A. Daniel Rolando Calzada Quifiénez sugiere la posibilidad de tratar éste asunto como
Unico punto en una reuniéon extraordinaria. En uso de la palabra el Lic. Juan Manuel Garcia
Hermnandez somete a consideraciéon de los integrantes de la Junta la aprobacién del mismo, siendo
este aprobado por unanimidad por lo que se expide el siguiente:

Acuerdo 003/03-2005 En virtud de no haberse tenido respuesta a la propuesta presentada en
esta sesion, referente a la homologacion para mandos medios del Instituto en el concepto
de Compensacion Garantizada, la Direccién General del Instituto debera establecer una
propuesta que permita otorgar un estimulo de conformidad con la disponibilidad
presupuestal y darla a conocer en una sesion extraordinaria como unico punto a tratar o en
la siguiente reunion ordinaria de la Junta directiva.

El Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez solicita continuar con el ultimo punto del orden del dia, y
cede el uso de la palabra al Lic. Gabriel Arce Rodriguez quien comenta haber asistido a una
reunion en Veracruz donde el Director General del INEA expreso que el Instituto a nivel nacional es
una direccion mas de la Secretaria de Educacion, que cuenta con recursos limitados, y se han
logrado recursos adicionales para operar el proyecto MEVYT a través del CONEVyT con el apoyo
del Sefior Presidente de la Republica, explica que el pais esta en tiempos electorales donde
probablemente la préxima administracion no apruebe recursos para continuar con este programa
que es reconocido por la UNESCO debido a su trascendencia, el plantea la posibilidad de que los 7
diputados locales como federales y los senadores realicen una iniciativa donde se cuente con un '
mayor presupuesto para la educacion de adultos. El Lic. Gabriel Arce Rodriguez agrega que en lo /
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particular se realizara una exposicién en el congreso del estado con todos los diputados locales
para darles a conocer la operacion del proyecto Cero Rezago, en términos operacionales podemos
redactar la carta dirigida al congreso del estado, para que a través del nuestro presidente de la
Junta Directiva pueda recopilar en caso de este acuerdo las firmas de los diputados yo les haria
llegar el escrito para que ustedes lo puedan aprobar si estan de acuerdo, poder firmario y
posteriormente hacerlo llegar al congreso. A continuacion el Lic. Juan Manuel Garcia Hernandez
somete a consideracion del pleno la propuesta presentada por la Direccién General, misma que se
aprueba por unanimidad, llegandose al siguiente:

Acuerdo 004/03-2005 Se apoyar4 a la Direccion General para hacer el planteamiento a la
comision de educacién en el Congreso del Estado con una iniciativa para contar con un
mayor recurso en educacién para adultos y estar en posibilidades de fortalecer
financieramente y continuar operando los proyectos promovidos por el Instituto Nacional,
mismo que posteriormente se enviaria al Congreso de la Unién con el mismo propésito.

No habiendo ofro asunto que tratar se da por concluida la Sesion, siendo las -—-horas del mismo

dia, no sin antes agradecer a los presentes su asistencia a la reunion.
Se aprueba el acta con las observaciones
respectivas
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Total de fojas utiles de esta acta 8 (ocho), incluyendo la hoja de firmas.
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