ACTA
TERCERA SESION ORDINARIA 2020
H. JUNTA DIRECTIVA
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS

DESARROLLO DE LA REUNION

En la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., siendo las 10:00 horas del dia jueves 26 de noviembre

del afio 2020, y encontrandose reunidos los miembros de nuestra H. Junta Directiva y personal del
IDEA por medio de videoconferencia considerando el Protocolo de medidas de actuacion en el
gobierno del estado de Durango, para un servicio y trabajo seguro en la vigilancia epidemioldgica del
coronavirus “Covid-19", publicado en el periddico oficial No. 49 de fecha 18 de junio de 2020, y en el
recinto Sala de Juntas de las Oficinas Centrales del Organismo Piblico Descentralizado denominado
Instituto Duranguense de Educacién para Adultos, sito en calle Ramirez 110 sur, C.P. 34000 de la
Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., convocados en tiempo y forma los miembros de la H. Junta de
Gobierno para llevar a cabo la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2020; para que tenga verificativo éste
acto, se encuentra presente el PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS suplente del C.P. RUBEN
CALDERON LUJAN, Secretario de Educacion del Estado de Durango y Vicepresidente de la Junta
Directiva del Instituto Duranguense de Educacion para Adultos, lo anterior, para que en cumplimiento
de lo dispuesto por los articulos 6, 7, 8, 9, y 10 del Decreto Administrativo que crea el Instituto
Duranguense de Educacion para Adultos, y 23 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango.
Acto seguido y de acuerdo con la forma de integracion del Organo de Gobierno que, para ésta Entidad
Paraestatal, prescriben los articulos 1, 4, 53, 58 y 59 bis, de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Durango; 6, 7, 19, 20, 21, 23, 24 y 59 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango; asi como los articulos 6, 7, 8, 9 y 10 del Decreto Administrativo que crea el Instituto
Duranguense de Educacion para Adultos; dicha Junta de Gobierno, como Organo Colegiado que funge
como maxima autoridad de |a Entidad Paraestatal.

El PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS en suplencia de los CC. DR. JOSE ROSAS AISPURO
TORRES, Gobernador Constitucional del Estado de Durango, Presidente de la H. Junta Directiva, y a su
vez suplente del C.P. RUBEN CALDERON LUJAN, Secretario de Educacion del Estado y Vicepresidente
de la H. Junta Directiva del Instituto Duranguense de Educacion para Adultos, a fin de tratar el Primero
de los Puntos del Orden del Dia en uso de |a palabra procede a pasar lista de asistencia, mismo que ha
quedado integrado e instalado de la siguiente manera:

LIC. RODOLFO QUINTANILLA DURAN, Subdirector de Delegaciones e Institutos Estatales Zona
Norte, suplente del LIC. RODOLFO HECTOR LARA PONTE, Director General del INEA;

LIC. ROCIO CAMPOS MARES, Directora de Registro Publico de Entidades Paraestatales,
suplente del C.P. JESUS ARTURO DIAZ MEDINA, Secretario de Finanzas y de Administracion;
MTRA. LUZ MARIA LOPEZ AMAYA, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de
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LIC. MARIA DEL PILAR ESPINO, Coordinadora Territorial en Durafigo del CONAFE;
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LIC. MARIA DEL PILAR ESPINO, Coordinadora Territorial en Durango del CONAFE;
GUADALUPE AMEZCUA SEVILLA, suplente del Secretario de Bienestar Social en el Estado, LIC.
JAIME RIVAS LOAIZA;

LIC. EUSEBIO GERARDO TINOCO CASTRO, Presidente del Patronato PRO Educacion de los
Adultos A.C.

ING. JORGE ROSALES MARQUEZ suplente del LIC. EDGAR MORALES GARFIAS Delegado de la
Secretaria de Bienestar en Durango.

L.l VICTOR JOEL MARTINEZ MARTINEZ, Subsecretario de Fiscalizacién de la Secretaria de la
Contraloria del Estado de Durango y Comisario Publico Propietario de ésta Honorable Junta
Directiva;

LIC. BERNARDO IVAN CENICEROS GALVAN, Director General del Instituto Duranguense de
Educacion para Adultos y Secretario Técnico de ésta H. Junta de Gobierno.

Y finaliza el de la voz PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS quién comenta que hay solo una
inasistencia y procede a declarar legalmente instalados los trabajos de ésta Tercera Sesion
Ordinaria 2020 de ésta H. Junta Directiva, por lo que acto seguido se procede a dar continuidad ?

A"

a la reunion.
2 LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Se procede a aprobar el Orden del Dia que es el siguiente:

1- Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum

2- Lecturay Aprobacion del Orden del Dia

3- Lectura del Actay en su caso Aprobacion Segunda Sesion Ordinaria 2020

4- Seguimiento de Acuerdos

5- Mensaje del Director General del IDEA

6- Informe de Actividades del Tercer Trimestre 2020
6.1 Informe de Actividades Meta-Logro del Tercer Trimestre 2020
6.2 Avances en Formacion del Tercer Trimestre 2020

6.3 Presentacion de la MIR del Tercer Trimestre 2020
(Matriz De Indicadores de Resultados)
6.4 Presentacion en Video

7. Presentacion del Informe Financiero del Tercer Trimestre 2020
7.1 Informe Financiero del Tercer Trimestre 2020

7.2 Avance Presupuestal del Tercer Trimestre 2020
8. Propuestas para Punto de Acuerdo
8.1 Informe de Actividades del Tercer Trimestre 2020

8.2 Aprobacion de Reclasificaciones Presupuestales
8.2.1 Reclasificacion de Modulos
8.2.2 Reclasificacion Interna

9. Presentacion del Manual de Organizacién

10. Presentacion del Reglamento Interno
11. Asuntos Generales

11.1 Deudores Diversos ‘
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No habiendo puntos adicionales que incluir o eliminar y derivado de lo anterior los integrantes de la H.

Junta Directiva se manifiestan de manera unanime a favor de aprobar el Orden del Dia.

3 LECTURA DEL ACTAY EN SU CASO APROBACION SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020.

Continuando con el Punto 3: Lectura del Acta y en su caso Aprobacion, Segunda Sesion Ordinaria, L.I.
VICTOR JOEL MARTINEZ MARTINEZ, pregunta si ya se encuentra debidamente firmada el acta a lo que
se le indica que dicha acta viene de regreso de la ciudad de México con la Gltima firma restante.
Posteriormente al no haber firmas faltantes el PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS pide al pleno
manifestar su voto para aprobar el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del 2020, quedando aprobada
por unanimidad.

4 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Dando continuidad a la sesién, el PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS, indica que no hay acuerdos
inconclusos o en transito, y comenta que es motivo de felicitacion para el IDEA ya que los acuerdos se
encuentran cumplidos al 100%.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020 (13/08/2020)

ACUERDO ’ OBSERVACIONES | ESTATUS

ACUERDO 01/02-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE SEPTIEMBRE
DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N° 3 DE FECHA 09 DE
ENERO DEL 2000, LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO CUMPLIDO
DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS: LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICTAMINADOS DEL EJERCICIO FISCAL 2018, PREVIO INFORME
DEL COMISARIO.
' ACUERDO 02/02-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE SEPTIEMBRE
DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N°® 3 DE FECHA 09 DE ‘
ENERO DEL 2000, LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO CUMPLIDO ‘ 100%
DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE VOTOS: EL INFORME DE ACTIVIDADES DEL
PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE 2020 PRESENTADO POR LA
'DIRECCION GENERAL EN ESTA SESION. ;
ACUERDO 03/02-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL
ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE SEPTIEMBRE
DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N° 3 DE FECHA 09 DE
ENERO DEL 2000, LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO
DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR CUMPLIDO
MAYORIA DE VOTOS: MODIFICACION AL PROGRAMA OPERATIVO
ANUAL 2020, POR UN IMPORTE DE $115,267,051.00 (SON CIENTO

100%

Y UN PESOS 00/100 M.N.}.

| ACUERDO 04/02-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL |

| ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE SEPTIEMBRE

| DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N° 3 DE FECHA 09 DE

| ENERO DEL 2000, LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO CUMPLIDO 100%

| DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR

| UNANIMIDAD DE VOTOS: EL PROTOCOLO DE SEGURIDAD
SANITARIA EN EL ENTORNA LABORAL DEL IDEA ANTE EL COVID-

Ll?- : |

QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y SIETE MIL CINCUENTA ‘ >(
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5 MENSAJE DEL DIRECTOR GENERAL DEL IDEA
El LIC. BERNARDO IVAN CENICEROS GALVAN da lectura al punto 5. Mensaje del Director General.

Arribamos a un nuevo periodo de rendicion de cuentas como nos marcan las normas correspondientes, sabidos de
que a pesar de las circunstancias que todos conocemos y sufrimos, el tiempo es inexorable y nuestras Instituciones
deben continuar porque son el sostén de la vida equilibrada y armonica de la sociedad. El periodo administrativo que
motiva nuestro encuentro de hoy, marcado por la sabia sentencia de “quédate en casa”, ha marcado la huella, en
nuestras oficinas, en nuestros hogares y en las relaciones con nuestros vecinos de la comunidad. Hemos tenido
zozobras, desesperanzas y tristezas, por los familiares, conocidos y amigos que han sido tocados por el lacerante virus
del COVID-19- y la Pandemia que marcara para siempre este Siglo XXI y en particular este Afio 2020. Finaimente,
también llegé hasta los trabajadores del Instituto en forma directa o indirecta, entristeciendo y hasta enlutando sus
hogares. Sin embargo, no hemos parado la marcha en nuestro Instituto, cubriendo las oficinas con guardias
permanentes, de acuerdo a los protocolos establecidos y las indicaciones del INEA y desarrollando programas
emergentes de Atencion al Rezago Educativo, con nuestras herramientas tecnologicas, que distinguen a nuestras
Instituciones Publicas y el profesionalismo de nuestros equipos de trabajo. El INEA, reconoce los beneficios derivados
del intercambio intergeneracional y del aprendizaje colaborativo que se logra dia a dia con el Programa “Aprende en
Casa |l para Adultos”. Por lo que ofrece a madres, padres, abuelas y abuelos que no hayan concluido la educacién
basica y que apoyan en el estudio a sus hijas, hijos, nietas, nietos en el Programa “Aprende en Casa II,” diversas
opciones para favorecer la continuidad educativa mediante el reconocimiento de sus saberes, propiciando la
conclusién de su educacién basica. A fin de garantizar el servicio educativo a nuestros educandos durante esta
contingencia, nuestro Director General, Rodolfo Lara Ponte garantizd que los egresados del Instituto que se
encuentren en posibilidad de acceder a otro nivel educativo, Secundaria o Bachillerato, informd que, por Acuerdo
Secretarial, se establecié una prorroga de hasta seis meses para presentar Certificados o Constancias de niveles
anteriores. Durante la pandemia, se privilegio el cuidade de los usuarios, asi como del personal del Instituto, por lo
que se desarrollé una red de formadores via telefonica con el apoyo de asesores y familiares para mantener las
actividades educativas. Distinguidamente, nuestra Entidad formé parte de la Estrategia Radiofdnica para Pueblos y
Comunidades Indigenas, que se realizd durante la primera etapa del programa Aprende en Casa, y donde se
produjeron 518 programas. Se prevé que para el programa Aprende en Casa |, que va muy adelantado en la Region
Indigena de Mezquital, se alcance una cobertura en 15 entidades federativas, que cuenta con comunidades y pueblos
indigenas, con el apoyo de 19 estaciones radiofénicas del INPI (Instituto Nacional de Los Pueblos Indigenas). Por este
motivo, hemos de reconocer al Coordinador de Zona y a su eficiente equipo de trabajo la excelente difusion y la
atinada operacion que han hecho del Programa, a pesar de las dificultades y riesgos que caracteriza a nuestros tiempos
de contingencia. Para cumplir con los servicios educativos a través de las tecnologias que salvaguardan la “sana
distancia” entre el colectivo educacional del IDEA, marcada en los Protocolos Nacionales, hemos fortalecido el Area
de Informatica, con el objetivo de seguir impulsando las actividades y la atencion de nuestros usuarios que demandan ,
un servicio de atencion educativa, por lo que se fortalecié con nuevas funcionalidades la herramienta para atender '
por Modalidad a Distancia a dichos educandos logrando integrar sus servicios. Lo anterior mediante la integracion de

una Mesa de Atencion Multidisciplinaria conformada por personal de las diferentes dreas de este Instituto, y
organizada por medio de una herramienta tecnoldgica en la que se registran los avances u evidencias del seguimiento

de cada usuario interesado en los servicios. Dicha herramienta esta publicada bajo el dominio idea.gob.mx en el enlac
http://registrobase.idea.gob.mx. Como es la politica interinstitucional de nuestro Gobernador Dr. José Rosas Aispur:
Torres y del Director del INEA Rodolfo Lara Ponte, existe el compromiso permanente de apoyar a las personas que
desean seguir estudiando. Como parte del programa educativo Regreso a Clases. Aprende en Casa |l, para llevar hasta

los hogares de las y los educandos contenidos educativos utilizando las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, asi como la televisién y |a radio, el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA) pone a
disposicion de sus educandos y de personas de quince afios 0 mas que deseen iniciar, continuar o concluir su educacion
primaria o secundaria, su Modelo Educacion para la Vida y el Trabajo (MEVyT) en su modalidad a distancia. El MEVYT

en linea es una oferta digital a través de un equipo de computo con conectividad a internet, que ofrece el INEA a sus
educandos activos y de nuevo ingreso, interesados en estudiar su Educacion Basica, con el proposito de salvaguardar

su salud y brindarles la opcidn para su continuidad educativa durante la-Emergencia Sanitaria decretada por las
autoridades de salud, con motivo de la pandemia del COVID-19. Para «flo, hemos consolidado nuestro esquema de
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Plazas Comunitarias en todo el Estado, donde arrancé ya nuestro servicio de Atencién a Educandos y Aplicacién de
Examenes. Antes de ello se ha estado preparando al personal de nuestro Departamento de Plazas Comunitarias a
través del Modo de Videoconferencias. Se sostuvieron videoconferencias semanales con la Subdireccién de
Consolidacion de Plazas Comunitarias y Unidades Operativas del INEA donde se abordaron diferentes temas. En
consonancia con el uso de las Tecnologias en nuestras actividades necesarias y para no romper el esquema de avance
institucional integral del IDEA, se han realizado Reuniones Ordinarias del COCODI, Area de TRANSPARENCIA y
Reuniones de Trabajo con la CIDAP y con Coordinadores Regionales y de Zona, a través del modo Zoom y otros
esquemas de Videoconferencias, con lo que hemos mantenido permanente comunicacién con todos los niveles de la
estructura Administrativa y Operativa, incluso hasta llegar al contacto con Técnicos Docentes y Asesores. Con el
necesario afan de mantener el espiritu aliancista y la esencia interinstitucional del IDEA, hemos hecho el esfuerzo de
continuar construyendo aliados, en este periodo donde las relaciones humanas de contacto fisico son minimas o nulas.
Asi Llevamos a cabo la organizacion de la firma de Convenio de Colaboracién para promover la educacion de jévenes
y adultos migrantes y sus familias, celebrada entre el Instituto de Atencidn y Proteccion al Migrante y su Familia de
Durango y el Instituto Duranguense de Educacion para Adultos. Con este se apoyo en la normalizacién para formar las
bases de colaboracion entre ambas Instituciones, para promover, difundir y operar los servicios de Educacién para
Jévenes y Adultos Migrantes, asi como sus familias con los que interactie el Instituto de Atencién al Migrante en sus
diferentes tramites, servicios y programas con el proposito de disminuir el rezago educativo y tener equidad y justicia
social. Uno de los beneficios de la alianza es |a obtencién de la “Apostilla” de documentos de los beneficiarios del
programa, tramite gue consiste en certificar que la firma y el sello de un documento publico (acta de nacimiento
estadounidense) fueron puestos por una autoridad, con el fin de tener el expediente completo del educando migrante
y asi lograr emitir su certificado una vez que haya concluido sus estudios, asi como apoyar a los educandos que estan
inscritos en el programa “Educacion sin Fronteras”, que consiste en brindar los medios necesarios para que los jovenes
y adultos en rezago educativo que han sido repatriados y/o retornados (migrantes), completen satisfactoriamente su
educacion basica hasta obtener el certificado correspondiente. Continuamos dentro de lo posible, fortaleciendo el
Programa de Alianzas con los Ayuntamientos, tomando en cuenta que, en los Municipios de la Entidad, es el Alcalde
el primer lider social por naturaieza con el que los ciudadanos que atendemos, tienen contacto directo y permanente,
por lo que dicho Convenio es un puente de relacion para los Coordinadores de Zona. Por ello, en este periodo se
firmaron los Convenios de Colaboracion Educativa con los Ayuntamientos de San Luis del Cordero y Panuco de
Coronado y continuamos en la gestion de mas firmas de Convenio en los Municipios del Estado. En este periodo que
transcurre, la alianza con el Instituto Tecnoldgico de Durango y la Universidad Pedagogica de Durango, mantuvieron
su vigencia y operatividad, el primero con fructifero apoyo de sus Prestadores del Servicio Social Estudiantil aplicado
a la gestién de educacién para los adultos y servicio administrativo en las Oficinas del Instituto. En la UPD, con la
profesionalizacion de nuestros Asesores Educativos que ingresan a cursar una carrera pedagdgica en sus aulas. Con el
INPI, se mantienen fuertes lazos de comunicacion a través de su Radiodifusora XETPH “Las Tres Voces de Durango” y
la operacién de los Programas Radiofdnicos “Aprendiendo en Casa II”, en la Regién Indigena de los Tepehuanos y
Huicholes del Municipio de Mezquital, Dgo. Atendimos las recomendaciones de nuestro Gobernador en los temas
obligados de Transparencia y Rendicidn de Cuentas, por lo que desarrollamos y pusimos en operacion, luego de ser
publicados en el Diario Oficial del Gobierno del Estado, el Reglamento Interno, el Manual de Organizacion y el Cédigo
de Etica del Instituto.

Con puntualidad y cuidando los Protocolos Sanitarios que nos observan nuestras Autoridades de los Tres Niveles de
Gobierno, realizamos las reuniones institucionalmente programadas en las Areas de COCODI, el Comité de
Transparencia y el Comité de Compras del IDEA. Todas las reuniones se realizaron utilizando las tecnologias de
comunicacién en modo zoom. Con firme y oportuno cumplimiento de nuestros compaferos del Area Juridica, se ha
dado atencion a los asuntos ventilados en los Tribunales correspondientes respecto a las demandas laborales
existentes contra nuestro Instituto, a fin de preservar y vigilar su patrimonio y con ello garantizar el servicio de
educacion para adultos, superior tarea de este Instituto.
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6 INFORME DE ACTIVIDADES DEL TERCER TRIMESTRE 2020

Al continuar con la sesion el C.P. José Martin Favela Villarreal Subdirector de Planeacién y Seguimiento
Operativo, da lectura al siguiente, punto 6.1 Informe de Actividades Meta-Logro del Tercer Trimestre
2020 para pasar al punto 6.2 Avances en Formacion al Tercer Trimestre, dando lectura el Lic. Jesus
Edén Medina Guerrero, Subdirector de Servicios Educativos quien expone documento de los avances
de formacion de cada coordinacién donde indica que ha funcionado de una manera positiva la estrategia
denominada “Aprende en Casa” en la radiodifusora que se encuentra en Santa Maria: de Ocotan
perteneciente a la Coordinacion de Zona 04 El Mezquital, de modo que se habra de continuar con dicho
proyecto y asi seguir informando en la siguiente sesion ordinaria.

El PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS pasa al siguiente punto 6.3 Presentacion de la MIR del Primer y
Segundo Trimestre 2020, a lo que se le pide al C.P. José Martin Favela Villarreal dé lectura a la Matriz
de Indicadores de Resultados (ANEXO A).

Se pasa al punto 6.4 Presentacion en video, donde se proyecta el video con los avances hasta ésta
Tercera Sesion Ordinaria 2020.

El LIC. VICTOR JOEL MARTINEZ MARTINEZ pide el uso de la palabra, comentando que considera que ha
habido avances importantes aun cuando existe una situacion complicada derivada de la pandemia, tanto
a nivel nacional como estatal, menciona que es importante resaltar que se ha seguido trabajando y que
se ha visto reflejado el trabajo de los comités internos por ejemplo, con lo cual poder seguir avanzando,
celebro y reconocio que ya esté realizada la publicacién en el Periddico Oficial de los Lineamientos para
el Otorgamiento de Estimulos Econdmicos Trimestrales en base a la Evaluacion del Desempefio, lo cual
le da certeza a la aplicacion de dicho recurso, destaca también que aun después de 8 meses de
contingencia, se refleja que aungue las metas no se han podido llevar a cabo, existe una justificacion y
seria importante analizar a final de afio el poder ajustar las metas dada la situacidn, sugiere que el drea
de administracion se retina con el COCODI para plantear posibles soluciones y asi no afectar el
presupuesto del siguiente ano.

En uso de la palabra, el LIC. RODOLFO QUITANILLA DURAN se suma al reconocimiento del Instituto, asi
como al LIC. BERNARDO IVAN CENICEROS GALVAN, esto por las acciones implementadas en el periodo
que se reporta donde a pesar de |a pandemia se ha hecho todo lo posible por seguir avanzando en el
cumplimiento de metas y fortalecer la educacién bdsica.

El PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS en uso de la palabra expresa que en este ejercicio de rendicion
de cuentas satisface en Durango la atencion a la educacion, felicita y reconoce al Instituto en la tarea de
adaptarse a la situacion. Posteriormente la LIC. GUADALUPE AMEZCUA SEVILLA felicita al LIC.
BERNARDO IVAN CENICEROS GALVAN vy todo el equipo de trabajo, dado que aun siendo tiempos
dificiles se ven los resultados obtenidos en materia de educacién.

La MTRA. LUZ MARIA LOPEZ AMAYA destaca el desempefio del Instituto y la informacion presentada
en esta reunion, aplaude los resultados y el mantenerse proactivos, asi como haber dimensionado de
manera favorable las acciones que se han realizado respondiendo a un cédigo de ética para llevar a cabo
las actividades.

7 PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL TERCER TRIMESTRE 2020

Al finalizar se contintGa con el punto 7 Presentacion de la Cuenta Publica del Tercer Trimestre 2020,
donde en el punto 7.1 Informe Financiero del Tercer Trimestre 2020, da lectura el Lic. Antonio Martinez




El LIC. VICTOR JOEL MARTINEZ MARTINEZ hace la observacion de agregar la Cuenta Pdblica con las
rubricas tanto del Director General como del Administrador, para lo cual se indica que ya se encuentran
debidamente firmadas.

Al finalizar, el C.P. José Martin Favela Villareal continua con el punto 7.2 Avance Presupuestal del Tercer
Trimestre del 2020, dando lectura a las tablas anexas. (ANEXO C).

8 PROPUESTAS PARA PUNTO DE ACUERDO

El PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS pasa al siguiente tema, Propuestas para Punto de Acuerdo en
donde en el punto 8.1 Informe de Actividades del Tercer Trimestre 2020 pide al pleno manifestar con
su voto para aprobar el punto, quedado aprobado por unanimidad como sigue:

ACUERDO 01/03-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE
SEPTIEMBRE DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N° 3 DE FECHA 09 DE ENERO DEL 2000, LA JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR UNANIMIDAD: EL
INFORME DE ACTIVIDADES DEL TERCER TRIMESTRE 2020 PRESENTADO POR LA DIRECCION GENERAL EN ESTA
SESION.

Siguiendo con la reunion y en uso de la palabra el C.P. José Martin Favela Villarreal da lectura al
siguiente punto 8.2 Aprobacion de Reclasificaciones Presupuestales quien menciona que ya se cuenta
con la opinién técnica favorable del INEA, asi mismo comenta que la primer reclasificacion va enfocada
a la Elaboracion de Modulos, la siguiente es una reclasificacion interna para poder ejercer el recurso en
beneficio del Instituto derivado de las necesidades que generd la pandemia, es por esto que solo se
redirecciono el presupuesto sin modificarlo, dicho punto es aprobado por unanimidad generandose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO 02/03-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE
SEPTIEMBRE DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N° 3 DE FECHA 09 DE ENERO DEL 2000, LA JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR UNANIMIDAD:
APROBACION DE RECLASIFICACIONES PRESUPUESTALES.

Posteriormente se continua con el siguiente punto 9. Presentacion del Manual de Organizacion
generandose el siguiente:

ACUERDO 03/03-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE
SEPTIEMBRE DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N°* 3 DE FECHA 09 DE ENERO DEL 2000, LA JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR UNANIMIDAD: LA
PRESENTACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION.

Continuando con la sesion se da lectura al punto 10 Presentacion del Reglamento Interno, donde se
aprueba quedando como sigue:

ACUERDOQ 04/03-2020. CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL ARTICULO 9 DEL DECRETO DE CREACION DEL 20 DE
SEPTIEMBRE DE 1999, PUBLICADO EN PERIODICO OFICIAL N° 3 DE FECHA 09 DE ENERO DEL 2000, LA JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, APRUEBA POR UNANIMIDAD: LA
PRESENTACION DEL REGLAMENTO INTERNO.

v




Posteriormente se pasa al punto 11 Asuntos Generales en donde se presenta el tema de Deudores
Diversos, el LIC. BERNARDO IVAN CENICEROS GALVAN toma el uso de la palabra para comentar que ha
hablado del tema con el érea juridica, donde se tiene al menos 166 persona con un adeudo, donde se
han realizado las acciones correspondientes para realizar el cobro dentro de las posibilidades, algunas
personas fallecieron, otros documentos ya prescribieron, asi mismo informa que a partir de haber
tomado la direccion del Instituto no se han tenido nuevos deudores y se seguira al pendiente con el
tema para que no vuelva a haber nuevos casos, se ha coordinado con el Organo Interno de Control de
igual manera para que no haya un incremento. El LIC. VICTOR JOEL MARTINEZ MARTINEZ, aplaude el
trabajo que se ha realizado desde que el LIC. BERNARDO IVAN CENICEROS GALVAN se encuentra al
frente y hasta la fecha e invita a seguir trabajando para que no incrementen dichas deudas siempre
apoyados por el drea juridica e informando de cualquier avance en las proximas sesiones.

Con lo anterior concluyen las participaciones por lo que siendo las 15:16 horas se da por concluida la
reunion.
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ACTA

JUNTA DIRECTIVA
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS
TERCERA SESION ORDINARIA 2020

La presente hoja de firmas, forma parte del acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2020 de la Junta Directiva
del Instituto Duranguense de Educacién para Adultos con fecha 26 de noviembre del 2020.
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(
PRO ARRgoui CONTRERAS LIC. RODOLFO QUINTANILLA DURAN
stm’ﬁmz DEL SUPLENTE DEL
C.P. RUBEN CALDERON LUJAN LIC. RODOLFO HECTOR LARA PONTE
SECRETARIO DE EDUCACION DIRECTOR GENERAL DEL INEA
DE ADMINISTRACION Y VICEPRESIDENTE DE LA VOCAL DE LA JUNTA DIRECTIVA
VOCAL DE LA JUNTA DIRECTIVA JUNTA DIRECTIVA CONVOZYVOTO

CONVOZ YOO CONVOZYVOTO

LIC. MARIA DEL PILAR ESPINO MTRA. LUZ MARIA LOPEZ AMAY.
COORDINADORA TERRITORIAL EN TITULAR DE LA OFICINA DE ENLAGE
DURANGO DEL CONAFE EDUCATIVO EN EL ESTADO.DE
VOCAL DE LA JUNTA DIRECTIVA “DURANGO
CON VOZ Y VOTO CONVOZ Y VOTO VOCAL DE LA JUNTA DIRE

\ CONVOZYVOTO

ING. ) ROSALES MARQUEZ
UPLENTE DEL

LIC. EDGAR MORALES GARFIAS
SECRETARIO DE BIENESTAR SOCIAL DELEGADO DE LA SECRETARIA

JUNTA DIREgfIVA VOCAL DE LA JUNTA DIRECTIVA DE BIENESTAR EN DURANGO

coNVO? QLY V0T0 VOCAL DE LA JUNTA DIRECTIVA
CONVOZ Y VOTO

LIC. BERNARBOAVAN CENICEROS

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO

DURANGUENSE

DE EDUCACION PARA ADULTOS Y
SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA

DIRECTIVA
CoNVO2
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ANEXO B. INFORME FINANCIERO DEL TERCER TRIMESTRE 2020

INSTITUIC DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS

ESTADO IE ACTIVIDAIES

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2020 y 2019

(Cifras en pesos)

IERPans Y OTROS EENTRICIDS

DCRESCS OF ESTION

CUCIAS ¥ ASORTASIONES OF SECURIDAD SOCTAL
COSTREIZDCIONTS TE MEJGRAS

INGRTSCS FOR VINTA OF BIDNES Y PRENTACION O SEXVICIOS

PRART ATOXT,CONV, INCENT. DERIV. LyOOIAB FISCAI, F. DIST, OF AFORT TRANSP, RIS, SM Y S YPY JIB
PART ASCRT CONV, INCENT. DERIV. D/COTAR.FISCAI, F. DIST. DF AFORT
TRINICTRENCIAS, ASIQNACIONES, SUBLIDIOS Y SUBVINCIONES ¥ PENSIONTS Y JURILACIONES

OTROS INCRPSOS Y BEXEFICICS
INGRINO] PRUSCIERCI
INCRDANT) FR VARIXCION (E INVESTARION
DISMINICION DL EXCPS0 IE ESTIMACIONTS PCR PEANIDA O IETERIDRO U CRSOLISCENCIA
DISMINTCION [EL EXCIS0 IE PROVISIONES
OTROS TNCRESOS Y EDNEFICICN VARICS

TOTAL [E DEEESS ¥ OTROS BINIFICIOS

GASIDS ¥ OTRAS FERIIDAS

TRANSFERINCIAS, ASIGUCOIONFS, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRISSCZRENCIAS INTPEXAS Y ASICXACIONTS AL SECTCR PORLICO
TICNSPTATNCIAY AL RESTO DEL SECTCR PORIIOD
STESIDIDS Y SSEVENCIOOXS
AYTDRS SOCIRIFS
PENNINNES ¥ JTRDACINES
TRACSITRINCIAS A PIDEIOOEISCS, MANDAIDS ¥ (ONTREATOS ANAIOCOS
TARSSPERDNCIAS A IA SECURIDAD SOCIAL
je=-—Sogtal ]

TRNUTRINCIA AL DOTRION

INTPRPS, COMISIONPS ¥ OTROS CRITOS DF IA DEUCR POELICAR

g =&

a0 ans

.
2,223 g.co
c.oa g.03
c.oa o.33
c.oe g.a23
g.00 g.a2
l.:mi8 g.00
g.%0 g.as
s05.02 g.00

g

$1,230,101.00 119,235,517 .46
c.00 g.ea
5),238,201.00 115,328,917 46

el e ) o
888888

51,340, 3848.8

43, 556, 016. 53
33,83, K05
1,032, 82046
3,534, 367.56

0.0
14,101,203 %
g.%
0.0
2.00
.00
0.00

2.9
2.00
Q.00
2.%0

£.00

S/ %

3.a.0
13,848z2.04
.23
.o
g.as
g.08

115,353,7%5.50

70,31,450.5)
53,201,200.54 '
€165,837.44
9,207,463.1%
47,019,511.%0
3.00

a.00

2.90
47,010,511.50

2.22

g.00

0.0

a.00

g.00

c.00

g.00

g.00
g.oe

g.ae
\



INSTITUIO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS

ESTADC DE ACTIVIDADES
Del 1 de Enerc al 30 de Septiembre de 2020 y 201$
{(Cifras en pesos)

ama s

INTERDSES OF LA OEITA FORICR g.03 2.%3
CoMIaIoNrs IF LA DETOA PORLICK 2.92 2.22
CaSTCS OF L& DEOTA PCELION c.83 9.99
OOSTO ™M CORIATIMAS 8.89 2.23
g.a3 2.02

OTROS CLSIE Y FEANIIAS FXTRASROIXIRIAN 0.20 9,02
ESTINAIIONTS, DEFMECIACIONES, DETERIONOS, CRSOLXSCIRCIAS Y MCATIIACICNES .82 9.38
PIOVISIOKTS 0.09 0.23
DISMINUCIONTS OF ISVENTARION g.00 .08
LADGNTO POR INSUITCIINCIA Of ESTIMACIONTS POA PEADIDA O DETERIONG D ORSOIFSCRNCIR 0.22 o.ce
ADGNTO POA INSUSICIENCIA OF PROVISIONTS 2.09 o.cs
g9.90 297.00

IEVIRSICS FORIICA 0.0 s.es
ISVIASION POSLICA %O CAPITALITANLEY 0.6s e.0¢
TOTAL DE CRSTCS Y OTRAS PERDIDRS 7.6%2,100.2) 118,188, 707.22
RESTLTADOS OLL EJEICICID (RECRIC/TZIAERD) 1, 842,208.92 1,168,2%2.47
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ANEXO C AVANCE PRESUPUESTAL DEL TERCER TRIMESTRE 2020

Reporte de Ingresos
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
ANPLIACIONES Y
R v OThes aAaGs ESTIMADC REDUCCIONES MODIFICADC | RECAUDADO | DIFERENCIA
(1) (2) (331+2) (4) (523-4)

INGRESOS DE LA GESTION 0.00] 0,00 0,00 0.00 0.00|
Impuestos ng 0 %
Cuotas y Aporaciones de Segundad Socal 0. 0,
Contnbucones de Mejoras og O.ﬂ
Oerechos 0 0
Procucios de Tipo Comenio og 0.
= : =
homos por Venta de Bienes y Servcios Q. 0. o.q

Capauio 1000 0 0
Capitulo 2000 0. 0
Capiulo 3000 0 00) 0.00;
Capituic 4000 .00 0.00,
Capiulo 5000 0.00, 0.00)
Capitulo 8000 0.00 0 00)
P P y Aportaci s

T Asig % Sobadlesy

Otras Ayudas 115,267,051.00. 000 115267,051.00, 9133810100  23,928.950.00!
Fuente Fodeal 103, ] 0 103,991,377 81,107,5
[Subucio .00, o‘ﬂ
Capiulo 1000 0.00/ 0.00]
Canituio 2000 0.00) 0.00|
Capitulo 3000 0.00, 0.00)
Capitulo 4000 0.00} 0.00|
Capitulo 5000 0.00] 0.00]
Capituio 6000 0.00) 0.00}
RAMO 33 70,353,220, 0.00|  70,363,220.00{ 50,879,114, 19,485,106,
Capitulo 1000 47.585.742 47,585,74200] 34,520,654 13,065,088 00
(Capstuto 2000 5,998,153, 5.99815300f  3,142.875.00) 2,855,328 00
Capitulo 3000 8,814,112 881411200;  5549.422 00 3.164.690 00;
Capitulo 4000 7.966.213.00] 7.966.21300]  7.566.213.00 400,000.00
Capitulo 5000

Capitulo 6000 0.00]
RAMO 11 33,627,157.00, 0. 33,627,157.00,  30,228.460.00]  3,398,697.00f
Capituio 1000 0.00) 0 0.00] 0.00
Capituto 2000 0. 000, 0.00)
Capiuo 3000 0.00} 0.00 0.00)
{Captuio 4000 33.627.157.00] 33,622.157.00] 30278460 00) 3,358,697 00)
Capduio 5000

Capriuio 6000 0.00) 0.00)
{Programa 3 0.00 0.00 0.00j 0.00] 0.00)
Capitulo 1000 0.00] 0.00)
Capayio 2000 000 000
Capitulo 3600 0.00) 0.00}
Capitulo 5000 000} 0.00]
Coprtuio 5600 | 0.00f
Fuents Estatsl 11,275,67 0. 11,275,674, 527. 045,147,
Subsudio 11,275,674.00 0.00) 11,275.674000 10230527 1,045,147,
Capitulo 1000 10,136,136 00| 1013613600, 9,315,989 00! 820, m.ﬁ
Capitule 2000 .00/ 0.00f 0.00f 0
Capiuio 3000 94,538 00| 94,518 94,538 00} 0.
Capitulo 4000 1,045,000.00 1,045,000 £20,000 00| 225,000,
Capituio 5000 0.00) 0. 0.
Capitulo 6000 0 0.00
{Programa 1 0.00) ©.00) 0.00| 0.00;
Capitulo 1000 o.ﬂ 0.00
Capaulo 2000 0. 0
Capitulo 3600 o.og! o.a
Capdulo 4000

Capitulo 5000 .00 o.ﬁ
Capiulo 5000 000} 0.
(Programa 2 O.Gj‘ 0 00| 0.00; 0.00} 0.
Capitulo 1000 0.00] 0,
Capitulo 2000 0.
Caprtulo 3600 0.00
Capiulo 5000 0.00)
Capiuio 6000

Programa 3

Capetulo 1000

Capitulo 2000

Caprtuto 3000

Capdulo 5000

|Copstuto 6000

Otros

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Ingresos Financeeros

Otros mm y Beneficios Vanos

NOTA Otros ingresos y beneficios por $1,23130,




Reporte de Egresos
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

AMPLIACIONES!/

CONCERTO APROBADO (REDUCCIONES) MODIACADO PAGADO DIFERENCIA
1 2 3=(1+2) 4 5=(3-4)

FUENTE FEDERAL RAMO 33 70,364,220.00 0.00| 70,364,220.00| 40,905,410.87| 29,458,809.13
Servicios Personales 47,585,742.00 0.00] 47,585,742.00] 32,735,108.65| 14,850,633.35
Materiales y Suministros 5,998,153,00 0.00| 5,998,153.00] 1,030,734.06] 4,967,418.94
Senvicios Generales 8,814,112.00 0.00] 8,814,112.00[ 3,873,629.16] 4,940,482.84
;f;’:':y’j::’:" Asinediones; sulsidiesy 7,966,213.00 0.00| 7,966,213.00{ 3,265,939.00 4,700,274.00
Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 0.00 0.00
Inversién Pablica 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Deuda Piblica 0.00 0.00
FUENTE FEDERAL RAMO 11 33,627,157.00 0.00| 33,627,157.00] 10,535,267.00| 23,091,850.00
Senicios Personales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e Aslgnaciones, Subsidlosy | 33,627,157.00 0.00] 33,627,157.00| 10,535,267.00] 23,091,890.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
Inversién Poblica 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00
FUENTE ESTATAL 11,275,674.00 0.00] 11,275,674.00| 6,257,422.16] 5,018,251.84
Servicios Personales 10,136,136.00 0.00] 10,136,136.00| 5,884,519.86 4,251,616.14
Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 22,086.40 -22,086.40
Servicios Generales 94,538.00 0.00 94,538.00 50,738.40 43,799.60
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas 1,045,000.00! 0.00{ 1,045,000.00 300,077.50 744,922.50
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
Inversion Publica 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
Deuda PGblica 0.00 0.00
FUENTE PROPIOS 0.00 1,231.30 1,231.30 0.00 1,231.30
Servicios Personales 0.00 0.00
Materiales y Suministros 0.00 0.00
Servicios Generales 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Ot amdas 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
Inversion Publica 0.00 '
Inversiones Financieras yOtras Provisiones 1,231.30 1,231.30 0.00 1,231.30
Deuda Publica 0.00
TOTAL DEL GASTO 115,267,051.00 1,231.30{ 115,268,282.30| 57,698,100.03| 57,570,182.27
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PRESUPUESTO DE INGRESOS-EGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO j

INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS

DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
FUENTE DE FINANCIAMIENTO RIGRESQ Ll oat DIFERENCIA
RECAUDADO PAGADO

FUENTE FEDERAL RAMO 33 50,879,114.00| 40,905,410.87| 9,973,703.13
Servicios Personales 34,520,654.00| 32,735,108.65] 1,785,545.35
Materiales y Suministros 3,142,825.00, 1,030,734.06] 2,112,090.94
Senvicios Generales 5,649,422.000 3,873,629.16 1,775,792.84
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,566,213.00 3,265,939.00] 4,300,274.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
Inversion Publica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
Deuda Piblica 0.00
FUENTE FEDERAL RAMO 11 30,228,460.00( 10,535,267.00] 19,693,193.00
Servicios Personales 0.00 0.00 0.00
Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00
Senvicios Generales 0.00 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 30,228,460.00] 10,535,267.00| 19,693,193.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
Inversion Pablica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
Deuda Pablica 0.00
FUENTE ESTATAL 10,230,527.00( 6,257,422.16| 3,973,104.84
Servicios Personales 9,315,989.00 5,884,519.86 3,431,469.14
Materiales y Suministros 0.00 22,086.40 -22,086.40
Servicios Generales 94,538.00 50,738.40 43,799.60
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 820,000.00 300,077.50 519,922.50
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
Inversion Publica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Deuda Piblica 0.00
FUENTE PROPIOS 0.00 0.00 0.00
Servicios Personales 0.00
Materiales y Suministros 0.00
Senvicios Generales 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
Inversién Publica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Deuda Poblica 0.00
Otros 0.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 1,231.30 0.00 1,231.30
Ingresos Financieros 1,231.30 0 1,231.30
Oftros Ingresos y Beneficios Varios 0.00

TOTAL 91,339,332.30 57,698,100.03 33,641,232.27
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PRESUPUESTO DE INGRESOS-EGRESOS POR CAPITULO

CAPITULO RECAUDADO PAGADO DIFERENCIA

Servicios Personales 43,836,643.00 38,619,628.51 5,217,014,48
Materiales y Suministros 3,142,825.00 1,052,820.46 2,090,004.54
Servicios Generales 5,743,960.00 3,924,367.56 1,818,552.44
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 38,614,673.00 14,101,283.50 24,513,389.50
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00
Inversion Publica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 1,231.30 0.00 1,231.30
Deuda Publica 0.00

TOTAL 91,339,332.30 57,698,100.03 33,641,232.27
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