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CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA, QUE, PARA PROMOVER LA
EDUCACION DE LOS JOVENES Y ADULTOS, APOYANDO LA OPERACION DE LA
PLAZA COMUNITARIA “BERMEJILLO” DEL MUNICIPIO DE MAPIMI, DURANGO
CELEBRAN POR UNA PARTE EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MAPIMI,
DURANGO, EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO” REPRESENTADO POR EL C.
FERNANDO REVERTE GRANADOS EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
ASISTIDA EN ESTE ACTO POR LA C. BEATRIZ ADRIANA MARTINEZ VAZQUEZ, EN
SU CARACTER DE SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO, Y POR OTRA PARTE EL
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, EN LO SUCESIVO “EL
INSTITUTO”, REPRESENTADO POR EL LIC. ISRAEL SOTO PENA, EN SU CARACTER
DE DIRECTOR GENERAL, QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA DE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 3° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2° y 32 de la Ley General de
Educacién, toda persona tiene derecho a recibir educacion y la educacién
primaria y secundaria son obligatorias, mismas que El Estado -Federacion,
Estados, Ciudad de México y Municipios- impartira, para lo cual es necesaria
la participacién corresponsable de todos los actores de la poblacion para que
juntos podamos consolidar el Durango que todos queremos, lo que se
convierte en el proyecto idoneo para lograr la realizacién plena de los
Duranguenses y de sus aspiraciones ya que esta accion promete
trascendentales mejoras para su desarrollo.

2. El“INSTITUTO” ofrece el Modelo Educativo MEV (Modelo Educacion para la
vida) a los J6venes y Adultos que no estan inscritos en el Sistema de
Educacién Formal y pretende proporcionarles una continuidad en su
formacién a lo largo de toda la vida para asi dar respuesta a las exigencias del
conocimiento, habilidades, actitudes, competencias laborales y valores, ante

una sociedad en un proceso continuo y dindmico de transformacién, ademas,
en sus acciones se priorizan las distintas formas de atender el analfabetismo
y ofrece servicios educativos en los niveles de primaria y secundaria para \

Jovenes y Adultos de 15 afios en delante.

3. Siendo una condicidn esencial para el desarrollo con bienestar y equidad el
contar con una poblacién mayoritariamente alfabetizada y con un nivel de
escolaridad que como minimo sea equivalente al de educacién secundaria,
“EL INSTITUTO" otorga la atencioén educativa a los Jovenes y Adultos, con el
propdsito de atender el analfabetismo, disminuir el rezago educativo,
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ampliar la cobertura de atencién y mejorar la calidad de los Servicios
Educativos que ofrece, asi como impulsar las acciones de formacién y
capacitacion para el trabajo y la educacién comunitaria.

4. Que el Instituto Duranguense de Educacién para Adultos en coordinacién con
el Ayuntamiento de Mapimi, que integra el territorio municipal, acordaron
implementar en este, el programa “El Buen Juez por su Casa Empieza” el cual
tiene como finalidad la promocién y aliento a los trabajadores que no hayan
terminado su educacién basica de las direcciones de la Administracion
Municipal, a concluir la educacion basica, a través de servicios educativos de
calidad y bajo un esquema flexible. Con ello se busca fortalecer el capital
humano y el perfil de los trabajadores y en su caso de los servidores publicos
Municipales, que se encuentran en alguna situacién de rezago.

DECLARACIONES

I.- “EL MUNICIPIO"” DECLARA:

1.1.- Que de acuerdo al Articulo 105 de la Constitucién Politica del Estado de
Durango, los Municipios estan investidos de personalidad juridica propia y
manejaran su patrimonio conforme a la ley.

1.2.- Que es facultad y obligacién de los Ayuntamientos de acuerdo al Articulo 33,
Inciso C Fraccién VIII, Capitulo Il de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Durango, celebrar contratos y empréstitos con instituciones y/o dependencias.

1.3.- Que, de acuerdo al Bando de Gobierno Municipal de Mapimi, Durango, el
Municipio tiene plena capacidad para poseer y administrar los bienes que sean
necesarios, asi como también administrar sus funciones.

1.4.- Que, de acuerdo a los fines establecidos en dicho Bando, podra promover el
desarrollo pleno, integral, econémico, politico, social y cultural de su poblacidn, asf
como también, promover la educacién, el arte, la cultura y el deporte entre sus
habitantes, fomentando los valores humanos y civicos.

IL.- “EL INSTITUTO” DECLARA:

I1.1.- Que es un Organismo Ptblico Descentralizado de la Administracién Publica del
Estado, mismo que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, de
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conformidad con el articulo 1 de su Decreto de Creacién, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, el 9 de enero de 2000.

IL.2.- Que tiene por objeto promover, organizar, e impartir los servicios de educacion
bésica para adultos en el Estado de Durango, que comprende la alfabetizacién, la
educacion primaria y la secundaria, asi como la formacion para el trabajo, con los
contenidos curriculares propios para atender las necesidades educativas destinadas
a individuos de 15 afios 0 mas.

11.3.- Que de conformidad con el Articulo 32 de su Decreto de Creacién forma parte
del sistema estatal de educacion, y su funcionamiento se normara por la Legislacion
Educativa Federal y Estatal aplicables, por lo establecido en el Decreto referido y por
la normatividad que la Junta Directiva expida.

I1.4.- Que para el cumplimiento de su objetivo y conforme a lo establecido por el
Articulo 4° de su Decreto de Creacion, tiene facultades para promover, organizar,
ofrecer e impartir educacién basica para adultos, de acuerdo con los planes y
programas de estudio que rigen a nivel nacional a esta modalidad educativa no
escolarizada, y consiguientemente observar la normatividad establecida por el
“INEA”; prestara servicios de formacién, actualizacion y capacitacién del personal
que requieran los servicios de educacién para adultos, coadyuvar a la extensién de
los servicios de educacién comunitaria destinada a los adultos en diferentes niveles
de educacion basica; expedir constancias y certificados que acrediten los estudios y
el nivel educativo que se imparte y coordinar sus actividades con instituciones que
ofrezcan servicios similares o complementarios.

IL.5.- Que en los términos previstos por el Articulo 14, fracciones I y XVI de su
Decreto de Creacion, la representacion legal de este Organismo Descentralizado
recae en su Director General el Lic. Israel Soto Pefia, como Apoderado General, con
todas las facultades que de acuerdo con las leyes estatales se requieren para celebrar
y suscribir convenios de colaboracién como el presente, el citado funcionario
ademas, acredita su personalidad juridica para la suscripcién del presente convenio,
con el nombramiento expedido a su favor por el C. Gobernador Constitucional del
Estado de Durango, el Dr. Esteban Alejandro Villegas Villarreal de fecha 15 de
septiembre de 2022.

IL6.- Que,paralos efectos de este convenio, sefiala como su domicilio legal ubicado
en calle Ramirez N° 110 sur, Zona Centro C.P. 34000 en la Ciudad de Victoria de
Durango, Durango y que su R.F.C. es: IDE990920KB8

III. Ambas partes declaran:

Que han decidido unir sus esfuerzos, para que la Educacién Basica de los Jévenes y
Adultos, se desarrolle con mayor eficacia en la medida y con la capacidad instalada
con que cada una de ellas cuenta.

Expuesto lo anterior, las partes sujetan su compromiso a la forma y términos que se
establecen en las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto:

Realizar acciones de fomento a la Educacion de los Jovenes y Adultos en beneficio
de la poblacién del Municipio de Mapimi en el Estado de Durango y en particular a
la que acude a la Plaza Comunitaria “Bermejillo”, con domicilio en Calle Sor Juana
Inés De La Cruz, S/N, Col. Centro, C.P. 35231, Mapimi, Dgo.

SEGUNDA. - Compromisos Conjuntos:

Para alcanzar el objeto del presente instrumento se realizaran las siguientes
acciones conjuntas:

1. Para lograr una atencién educativa de mayor calidad a los usuarios que
acudan a la Plaza Comunitaria, “LAS PARTES” proporcionaran el
mantenimiento y adecuaciones de los espacios fisicos que integran la Plaza
Comunitaria.

TERCERA. - Para dar cumplimiento al presente convenio “EL MUNICIPIO” se
compromete a:

1. Impulsar en las dependencias y en las entidades de la Administracién Publica
Municipal, el programa “El Buen Juez por su Casa Empieza”.

2. Solicitar a las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal, un censo de los servidores piblicos que no hayan concluido sus
estudios de primaria y secundaria.

3. Promover que las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal difundan entre sus trabajadores, la importancia de concluir su
educacion primaria y secundaria

4, Proporcionar un Inmueble para el establecimiento de la Plaza Comunitaria.

5. Apoyar el servicio de energia eléctrica y agua de la Plaza Comunitaria.

6. Proporcionar el servicio de vigilancia necesario para resguardar las
instalaciones y el equipamiento de dicha Plaza Comunitaria.
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7. Coadyuvar en la difusién de los servicios educativos que ofrece “EL
INSTITUTO", con la finalidad de facilitar el desarrollo de las acciones
educativas que desarrolla.

8. Nombrar a un enlace para estar en coordinacién con “EL INSTITUTO” que
permita dar seguimiento y evaluacién a las mismas.

9. Motivar a los jovenes y adultos de ese Municipio que se encuentren en
situacién de analfabetismo y que no hayan concluido sus estudios de

primaria y secundaria para que se incorporen como educandos en “EL
INSTITUTO".

CUARTA. - “EL INSTITUTO" se compromete a realizar las acciones siguientes:

1. Apoyar con servicios de educacién a la poblacién en general, para que la
ciudadania en condicién de rezago educativoe concluya los estudios basicos
de acuerdo al Modelo de Educacion para la Vida.

2. Motivar y concientizar la participacion de los servidores ptiblicos de la
Administracién Ptblica Municipal para que concluyan su educacién primaria
y secundaria.

3. Proveer en forma gratuita, previa solicitud de las direcciones municipales,
los materiales didacticos para el desarrollo de los programas de educacién
para adultos, previa disponibilidad presupuestal.

4. Brindar los servicios de incorporacién, acreditacién y certificacion a los
servidores publicos de la Administracién Publica Municipal.

5. Proporcionar el equipamiento y mantenimiento del equipo necesario para la
operacién de dicha Plaza Comunitaria segin lo establecido en el inventario.

6. Proporcional la conectividad para el acceso a Internet en la Plaza
Comunitaria motivo a este convenio,

7. Dar seguimiento y evaluacién en coordinacion con “EL MUNICIPIO” a las \ |
actividades y resultados derivados de la operacion de dicha Plaza \
Comunitaria.

8. Proporcionar asesoria, capacitacién técnica y administrativa a las Personas
Voluntarias Beneficiarias del Subsidio que se asignen para el desarrollo y
operacion de los programas objeto de este convenio antes de iniciar sus
tareas educativas.

9. Proveer de manera gratuita, los materiales didacticos para el desarrollo de
los programas de educacién para Jovenes y Adultos.
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10. Seleccionar y capacitar a las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio

que participen en las actividades de los programas de educacién para J6venes
y Adultos.

11. Utilizar los sistemas automatizados con que se cuenta para la administracién
escolary la acreditacion.

12. Permitir que el equipo sea utilizado por los habitantes de la comunidad o
colonia para la realizacién de tareas e investigaciones.

13. Impartir a los j6venes y adultos de la comunidad o colonia cursos de computo
para su superacion personal.

CUARTA. - La vigencia del presente convenio serd a partir de la fecha de su firma,
hasta 31 de agosto del 2025, dicho documento se podra revisar, modificar, adicionar
o reanudar en cualquier tiempo con la conformidad de las partes. Asimismo,
cualquiera de éstas podra dar por terminada la vigencia mediante aviso dado por
escrito a la otra, con treinta dias de anticipacién. Sin embargo, los signantes estan
de acuerdo en que la terminacién de este convenio no afectard a los J6venes y
Adultos que estén recibiendo los servicios educativos del “INSTITUTO".

QUINTA. - Las Personas Voluntarias Beneficiarias del Subsidio y el personal técnico
o administrativo del “MUNICIPIO”, para la ejecucién de las acciones, objeto del
presente instrumento, mantendra su actual relacién con las Instituciones signantes
y, por lo tanto, continuar4 con la misma relacién con quien lo haya nombrado o
designado para participar, no obstante que las actividades se lleven a cabo fuera de
las instalaciones de alguna de las partes. Por lo anterior, no se crearan relaciones de
caracter laboral entre los participantes.
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Leido el presente Convenio de Colaboracién, y enteradas las partes de su contenido,

alcance y fuerza legal, lo firman en dos ejemplares en el Municipio de Mapimi, Dgo.
a los 12 dias del mes junio de 2023.

POR “EL MUNICIPIO”

C. FERNANDO REVERTE GRANADOS
Presidente Municipal de Mapimi

TESTIGOS
.“'/___‘-
k__T >
,igfrr' and L/ ')[2-V il A g
C. BEATRIZ ADRIANA MARTINEZ BIOLOGO. EDUARDO ESCOBEDO
VAZQUEZ —— "/ REYES
Secretaria del R. Ayuntamiento Coordinador Regional Laguna




