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I. Aspectos relevantes derivados de la evaluacion del SCII:

a) Porcentaje de cumplimiento general de los Elementos de Control y por Norma General de

Control Interno; resultado consolidado:

* Ambiente de Control: 100 %

® Administracion de Riesgos: 69 %

e Actividades de Control: 77 %

e Informacién y Comunicacién: 96 %

* Supervision y Mejora Continua: 75 %

b) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, suficiente para acreditar su
existencia y operacion, por Norma General de Control Interno;

Los 6 (SEIS) elementos de control de las que derivan, cuentan con evidencia documental y/o

electrénica, de acuerdo con lo reportado en su momento al Organo Interno de Control en IDEA

(Instituto Duranguense de Educacion para Adultos).

c) Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, inexistente o insuficiente
para acreditar su implementacién, por norma general de control interno;

Se reportan 27 (VEINTISIETE) elementos de control del cual se deriva evidencia documental y/o
electrénica insuficiente, conforme a lo informado oportunamente al Organo Interno de Control del
IDEA. En este sentido, resulta de vital importancia poner especial atencion en el fortalecimiento de
los mecanismos utilizados para la prevencion de situaciones de riesgo en cada proceso. Para ello, se
implementaran herramientas que permitan no sélo identificar y comunicar las dreas de oportunidad
detectadas en cada area de trabajo, sino también dar seguimiento y evaluar de manera constante el
grado de avance en su mejora, asi como analizar las variaciones en el nivel de cumplimiento de los

controles establecidos y establecer acciones de mejora continua.
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d) Debilidades o areas de oportunidad en el Sistema de Control Interno Institucional;

Del andlisis de la informacién reflejada en el Sistema de Control Interno Institucional 2025, se
identificaron diversas areas de oportunidad, entre las que destacan: la atencién y mitigacién de los
riesgos identificados, asi como el desarrollo de un procedimiento formal que establezca las
responsabilidades de los procesos que intervienen en la administracién de riesgos.

Asimismo, resulta necesario dar seguimiento puntual a la realizacién de las sesiones trimestrales del
COCODI, ya que durante 2025 no se llevaron a cabo las sesiones programadas en tiempo y forma, lo
que derivd en un seguimiento insuficiente a los instrumentos de control correspondientes,

particularmente al PTCl y al PTAR.

Il. Resultados relevantes alcanzados con la implementacion de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los esperados, indicando en su caso,
las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma la totalidad de las acciones de mejora
propuestas en el PTCI del ejercicio inmediato anterior.

De las 33 (TREINTA Y TRES) acciones de mejora, 20 (veinte) reportan un cumplimiento total del 100
%, mientras que 6 (SEIS) presentan un avance del 75 %. En contraste con el reporte correspondiente
al afio anterior, en esta ocasion se llevd a cabo una encuesta de ambiente laboral, cuyos resultados
derivaron en la imparticion de un curso dirigido al personal del Instituto sobre clima organizacional.
Por otra parte, 7 (SIETE) acciones registran un avance del 50 %, las cuales corresponden a la
elaboracidn y presentacion trimestral de los PTAR y PTCI. Dichas actividades dejaron de realizarse
temporalmente debido al cambio del titular responsable; no obstante, se prevé retomar su
seguimiento durante el presente afio. Finalmente, se destaca que en esta ocasion ningun elemento

de control registro un avance de 0 %.

I1l. Compromiso de cumplir en tiempo y forma las acciones de mejora que conforman el PTCI.
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS reitera su compromiso de cumplir en
tiempoy forma las acciones de mejora establecidas en el Programa de Trabajo de Control Internc del

ejercicio 2026.
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Victoria de Durango, Dgo. A 26 de MARZO de 2026.

ING. GUILLER RCE VALENCIA
TITULAR INSTITUCION
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