Guia de observacidén para la visita al circulo
de estudio

DATOS DE IDENTIFICACION

Fecha de la visita . Entidad, municipio
Nombre de la persona asesora
Circulo de estudio: , Horario y dias de la sesion

Total, de personas educandas presentes al momento de la visita

Total, de personas educandas en
Alfabetizacion Nivel primaria .Nivel secundaria

1. Espacio de la sesién y materiales

Concepto Si | No Observacion

Espacio suficientemente amplio, con luz,
mobiliario adecuado, pizarron.

La persona asesora cuenta con el plan de
sesion, con tiempos y actividades, y lo
utiliza para el desarrollo de la asesoria.

Las personas educandas cuentan con su
maodulo y trabajan con sus materiales.

Cuentan con cuadernos, hojas u otros
materiales para escribir.

Se observa un ambiente letrado que apoya
los procesos de alfabetizacion y
aprendizaje de las personas educandas

2. Actividades de la sesidn

Concepto Si | No Observacion

Saluda, da la bienvenida a las personas
educandas y realiza una dinamica de
presentacion, si es necesario

Comenta con las personas educandas los
objetivos de la sesidn, incluyendo las
actividades de asesoria individual y las
actividades colectivas

Asesoria individual

Invita a las personas educandas a revisar el
contenido del tema de su moédulo educativo,
a revisar si tiene relacion con alguna
problematica de su vida cotidiana, y obtener
mayor informacion con los asistentes al
circulo de estudio




Logra que las personas se apropien y tomen
conciencia de sus propios procesos de
aprendizaje, establezcan metas, avances y

se autoevaluen

Asesora para que las personas construyan
aprendizajes significativos nuevos, a partir
de los conocimientos que ya tienen y de la
aplicacion practica en proyectos de su

Mddulo

Actividades colaborativas

Prepara actividades en su plan de sesion
para que los integrantes del circulo de
estudio participen colaborativamente,
sefialando temas, dinamicas y resultados

Promueve un ambiente de respeto y
cordialidad, asi como de participacion
constante, en el que las personas
educandas pueden dialogar para compartir
informacién y resolver problemas

Conduce las actividades colaborativas,
planteando los problemas de aprendizaje y
fomentando la colaboracion para su

resolucion

Promueve la exposicion de resultados del
aprendizaje en equipo, apoyandose en las
actividades de los médulos, los proyectos y
dinamicas pertinentes

3. Valoracién de la persona asesora (Ejercicio de coevaluacion con la persona

asesora)

Aspecto Criterios Recomendaciones
El espacio no tiene la capacidad para el
circulo de estudio, no presenta un ambiente
propicio para el aprendizaje y hacen falta
materiales didacticos

Espacio

pacio y Se cuenta con algunos de los elementos
materiales

necesarios para las sesiones del circulo de

estudio, pero hace falta mejorar algunos

Cuenta con suficiente espacio, ambiente

para el aprendizaje y materiales educativos

Solo proporciona respuestas, sin brindar
explicaciones, no promueve la toma de




conciencia y el analisis y reflexion de los
temas

Orienta de manera general al educando, no
fomenta su propia construccion de
Asesoria aprendizajes y la reflexion sobre su propio
individual proceso de aprendizaje

Proporciona asesoria para que la persona
educanda resuelva la problematica de
estudio y promueve la reflexién sobre sus
propios aprendizajes

No realiza actividades de aprendizaje
colaborativo, se limita a brindar acciones de
asesoria individual

Efectua algunas actividades y dinamicas
Asesoria para ciertos momentos en la sesion, sobre
colectiva todo bienvenida o cierre

Planea, realiza y evalua actividades y
dinamicas de aprendizaje colaborativo,
fomentando la participacién de las personas
de todos los niveles en su circulo de estudio

4. Necesidades de formacién identificadas

Taller/Tema Descripciéon Justificacion

Persona Asesora Persona formadora/Técnica Docente



