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COMITE DE TRANSPARENCIA
INSTITUTO DURANGUENSE DE
EDUCACION PARA ADULTOS

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del Instituto
Duranguense de Educacion para Adultos (IDEA). 20 de agosto de 2019.

INTEGRANTES i |
Ing. Juan Lira Gémez. © ;fj \
' .' ?\I
Presidente del Comité de Transparencia en términos de lo dispuesto en el Articulo 40 de \ 4
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango. \\

Profr. Lorenzo Ortega Flores.

Secretario del Comité de Transparencia en términos de lo dispuesto en el Articulo 40 de
La ley de transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango.

C.P. José Martin Favela Villareal

Jefe del Departamento de Planeacién y Seguimiento Operativo y Vocal del Comité de
Transparencia. en términos de lo dispuesto en el Articulo 40, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Durango.

!\
N
Profr. José Sandoval Gonzalez. \

Vocal del Comité de Transparencia. en términos de lo dispuesto en el Articulo 40 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango.

L.A. Antonio Martinez Nevarez

Vocal de Comité de Transparencia. En términos de lo dispuesto en el Articulo 40, Ley de .
Transparenma y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango. \ \
|

C.P. Brenda Elizabeth Montenegro Galarza. \
Invitada Titular del Organo Interno de Control del IDEA. \ fZL '
Ing. Rosauro Diaz Ortiz

Responsable de la Unidad de Transparencia.
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En la Ciudad de Victoria de Durango, Estado de Durango, siendo las 10:00 hrs, del dia 20
de agosto del 2019, se dieron cita en la sala de juntas de las oficinas del IDEA, ubicada
en Calle Ramirez #110 Sur Zona centro; el Profr. Lorenzo Ortega Flores Secretario del
Comité de Transparencia; la C. Elizabeth Azdar Galindo, invitada suplente de la Lic.
Alejandra Flores Burciaga, responsable de Plazas Comunitarias; el Ing. Juan Daniel
Carrillo Mercado suplente del Ing. Juan Lira Gémez, Jefe del Dpto. de Informaticay 7~
Presidente del Comité de Transparencia; el Ing. Edilberto Salazar Cordero, suplé
Lic. Jesus Edén Medina Guerrero Jefe del Dpto. de Servicios Educativos; la C. Araceli
Nufiez Morzles, Jefa de Recursos Humanos y Enlace de Transparencia; la C.P. Norma
Alejandra Quiroz VVazquez, Auxiliar Contable y Enlace de Transparencia; la C. Rosario de
Fatima Zufiga Rodriguez, Auxiliar Contable y Enlace de Transparencia; la Ing. Angélica  «,
Castillo Lizardo, Responsable de Adquisiciones y Enlace de Transparencia; el C. \
Humberio Leal Mendoza, Responsable de Materiales y Enlace de Transparencia; el L.A.
Antonic Martinez Nevarez Vocal del Comité de Transparencia; la C.C.P. Brenda Elizabeth
Montenegro Galarza, invitada titular del Organo Interno del IDEA; la C. Claudia Iveth
Quezada Medina, Auxiliar Administrativo y Enlace de Transparencia y suplente del C.P.
José Martin Favela Villarreal, Vocal del Comité de Transparencia; el Lic. Martin Salvador
Gonzalez Bringas, Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos; la C. Angélica Reyes Villa,
Jefa de la Oficina de Archivo Histérico y Enlace de Transparencia; la C. Dora Angélica
Chéavez Quezada, Secretaria Técnica del Comité de Transparencia; con el propésito de
llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria del ejercicio 2019 del Comité de Transparencia
del Instituto Duranguense de Educacion para Adultos y bajo el siguiente orden del dia. Q)

Orden del dia

.  Declaracién de Quérum legal e inicio de la Sesion. \
ll.  Aprobacidon del orden del dia. :

lll. Ratificacion del Acta de la sesion anterior. \

IV. Lectura a solicitudes de informacion. A\
V. Propuesta a ratificaciéon de dos vocales. \

VI. Avance Manual del Comité de Transparencia.

VIl.  Informe de Actividades de la Unidad de Transparencia en el trimestre ' \
Abril/Junio 2019. /
VIll. Asuntos Generales. g \

IX. Ratificacion de acuerdos adoptados en la reunion.

Desarrollo de la sesion.

.  Declaracion de quérum legal e inicio de la sesion.
El1.S.C. Juan Daniel Carrillo Mercado, suplente del Presidente del Comité
de Transparencia del Instituto Duranguense de Educacion para Adultos,
solicité al Ing. Rosauro Diaz Ortiz Jefe de la Unidad de Transparencia, la

confirmacion del Qudrum legal para sesicnar y la conduccion de la sesign.

i
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Il Aprobacién del orden del dia. &/7
Se sometio a la consideracion de los integrantes y suplentes, el orden del di N |

el cual es aprobado por los mismos.

lll. Ratificacion del acta de |la sesion anterior.
Se pone a consideracion leer solo los acuerdos y asuntos generales ya que
ésta fue firmada de enterada por los miembros del Comité de Transparencia,
manifestando que estan de acuerdo, por lo que es aprobada.

IV. Lectura a Solicitudes de informacion.
Se da lectura a solicitudes de informacion recibidas, se envio su tramite a las
unidades administrativas correspondientes para ser contestadas, siendo estas
seis y fueron contestadas a tiempo, solo a una no se dio respuesta al
solicitante ya que se pedian datos de personal sindicalizado, no dando ellos
autorizacion, fundamentando que son datos sensibles y por ser del gremlo se Q
proporciond informacion de quien pudiera dar respuesta. i

V. Propuesta a ratificacién de dos vocales.
Se pone a consideracion en base a recomendacion por parte de [a Oficina de
la Coordinadora General de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado, en
su revision del Manual de Transparencia, la integracion de mas vocales o
agregando al Lic. Martin Salvador Gonzalez Bringas, Jefe de la Unidad de
Asuntos Juridicos y Laborales como Vocal, a la Lic. Alejandra Flores Burciaga, \ x
Jefe de la Unidad de Plazas Comunitarias como Vocal, al Ing. Eduardo \ N\
Séanchez Berumen, Jefe Estatal de Proyectos Estratégicos como Vocal y al \ b
Ing. Rosauro Diaz Ortiz, Jefe de la Unidad de Transparencia como Vocal, es \
aprobada por los participantes de la sesion. A

VI. Avance Manual Comité de Transparencia. / f -
Se comenta por parte de la Contadora Brenda Montenegro Galarza que antes X7\

de gue se tenga un documento como oficial y posteado en nuestro sitio de \

internet, en el Area de Transparencia debera ser previamente revisado por |a i
Oficina de la Cocrdinadora General de Transparencia del Poder Ejecutivo del -
Estado. '
El Manual se encuentra en revisién por la Lic. Alba Margarita Barraza Presa,
responsable de la Coordinacion de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. La Contadora Brenda resalta la importancia del Manual vy,
que especifica el Funcionamiento Interno del Comité, su Marco Juridico asi
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como su integracién, atribuciones y criterios especificos como un documento
de apoyo permanente, para consuita del personal y este quede para si, por si
en su futuro cambia el personal responsable del area, este cuente ya con un
instrumento permanente sujeto a revisién periédica, a fin de incorporar
modificaciones y adecuaciones que se deriven de la propia operacién o de Ia
normatividad en materia.

VIl.  Informe de actividades de la Unidad de Transparencia en el trimestre
Abril/Junio.
En presentacién de power point, se expone el Informe de Actividades abril/junio
2019 por la Unidad de Transparencia, donde se incluye evidencia fotografica.

Son presentadas las graficas a Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica,
el calendario de actividades para el tercer y cuarto Trimestre del afio y los
resultados de verificacion por el IDAIP del primer trimestre 2019, donde se ™
contiene los resultados, observaciones, recomendaciones y requerimientos

derivadas de la verificacion de las obligaciones de transparencia del IDEA,

donde es informado que quedaran solventadas los hallazgos en plazo de la
mismas.

VIll.  Asuntos Generales.
La Unidad de Transparencia resolvera oficio en donde se solicita avance en la
implementacion de la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de \ \
sujetos obligados del Estado de Durango por él IDAIP. \

Se comenta que ya se envib avance a la Coordinadora General de \
Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado, para su revision en la \
generacion de avisos de privacidad, registro de las bases de datos personales

que se poseen, elaboracion del documento de seguridad, asi como la ».
elaboracién y disponibilidad de los formatos de solicitud de los derechos de \
ARCO, elaboracion de bitacoras de vulneraciones a la seguridad de los datos \
personales y la designacion del oficial de Proteccién de Datos Personales, I\
antes de ser publicados en el sitio de Internet del IDEA.
Comenta Araceli Nafiez Morales, Jefa de la Oficina de Recursos Humanos de Y| /
que si los documentos que son tratados en su area, deberan tener la leyenda A
de Aviso de Privacidad por manejar datos personales, se responde que debers
especificar gue los datos que ingresen sus usuarios no seran difundidos, )
distribuidos o comercializados. Y debera tener visible el aviso para que los / /4’4' 52
mismos se enteren del manejo de sus datos personales. 7.

El IDAIP recomienda que los instrumentos de registro del beneficiario, registro,” 7/
de figura operativa debera incluir la leyenda, aviso de privacidad por parte delly
IDEA. Se comenta que en un formato estandar usado a nivel nacional y no
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IDEA. Se comenta que en un formato estandar usado a nivel nacional y no se
puede cambiar o usar revision anterior o modificar que se hara recomendacion
al registro de figura operativa al INEA ya que no lo contiene la leyenda de aviso
de privacidad; se empezara por establecer los avisos de privacidad internas.

Se agradece a los presentes su presencia y participacion, en especial a los
Enlaces de Transparencia por la carga oportuna a las fracciones

correspondientes de su area. :'\ \,{
Araceli NUfiez de Recursos Humanos exhorta a los responsables que tengan \

que proporcionar informacion lo hagan en tiempo para la carga oportuna de \
informacién por los Enlaces, y esta no se detenga y entorpezca el trabajo de \\
esa funcion, y se le dé la importancia debida para el reconocimiento y i

distincion al esfuerzo para asi lograr aumentar el porcentaje en la evaluacion-y
completar al cien por ciento las obligaciones de Transparencia y que la
Direccion General de buenas cuentas al Gobernador y al IDAIP.

Se comenta que fue evaluado en el IDAIP que el area de Administracion podra
desfasar la informacion de cargo por trimestre por la naturaleza de su AN
operacion, pero que se apoyara con el uso de herramientas tecnolégicas, Wl
sobre todo en las Coordinaciones de Zona lejanas o que vienen una sola vez al

mes, para hacer envio electrénico de informacién requerida y cumplir.

No esperar los documentos fisicos, hasta final de trimestre y la carga sea bajo

presion para cumplir en tiempo y forma.

IX. Ratificacién de Acuerdos. K

Se presentaran avances del Manual para el Funcionamiento del Comité de \ \'\‘\
Transparencia del IDEA en proxima sesion. \ \
Se mostraran los resultados de verificacion del 2°. Trimestre 2019 por el IDAIP. \ b
Se presentara avance en seguimiento a los deberes que establece la Ley de v\
Proteccion de Datos Personales por el IDEA, Tabla de Actualizacion. \
Proxima fecha de Reunion el 13 de Noviembre 2019. \ \

|

J
No habiendo otros asuntos que tratar, se dio por terminada la Tercera Reunién \\
Ordinaria 2019 del Comité de Transparencia del Instituto Duranguense de \ ,I'
Educacion para Adultos, siendo las 11:16 a.m. del 20 de Agosto 2019. R f{ '

Agradeciendo la asistencia y aportaciones realizadas.

Firmando al margen y al calce los miembros del Comité, que en ella
intervinieron.
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Elaboyd: Dora Angélica Chavez Quezada
Secretaria Tecnica del Comité de Transparencia.
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